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PORTARIA-FISCAL-CONTRATO-DG - 162025
Cadigo devalidagdo: B51D41F1AC

O DIRETOR-GERAL DA PROCURADORIA GERAL DE JUSTICA DO ESTADO
DO MARANHAO, no uso de suas atribuicbes previstas na Portaria n°. 6.265/2024 —
GPGJ, tendo em vistao que determinao art. 117 dalLei 14.133/21,

RESOLVE:

Art. 1°. Designar os servidores, constantes da Tabela n.° 1, gestor e fiscais das Atas de Registro
de Precos constantes da Tabela n.° 2, firmada com a Procuradoria-Geral de Justica do Estado do
Maranh3o, que tem como objeto a formag&o de Registro de Pregos para Aquisicdo de Agua
Mineral, conforme as condicdes e especificacdes apresentadas no Termo de Referéncia, Anexo |
do edital do Pregdo n° 90054/2024, em face da classificagdo constante do Processo
Administrativo n® 21268/2024, que integram as Atas, e de acordo com a proposta vencedora.

Autenticidade do documento pode ser verificada em https://mpma.mp.br/autenticidade utilizando-se: NUmero do documento: PORTARIA-FISCAL-CONTRATO-DG-162025,
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ONE SERVICOSE
17/20259 EMPREENDIMENTOS 35.079.942/0001-91

LTDA.
VAREJAO GALB

18/2025 LTDA. 39.759.081/0001-43

Art. 2°. So atribui¢des do gestor e fiscais do contrato, conforme dispde os artigos 8°, 9° e 10° do
Ato Regulamentar n° 10/2023 — GPGJ:

Secdo V

Do Gestor de Contrato

Art. 8° O gestor do contrato € o gerente funcional, designado pelo Procurador-Geral
de Justica, ou por quem ele delegar, com atribui¢des administrativas, incluida a
funcdo de administrar o contrato, desde sua concepcdo até a finalizagdo,
especialmente;

| - analisar a documentac&o que antecede o0 pagamento;

Il - analisar os pedidos de reequilibrio econémico-financeiro do contrato;

Il - analisar eventuais alteragdes contratuais, apds ouvido o fiscal do contrato;

IV - analisar os documentos referentes ao recebimento do objeto contratado;

V - acompanhar 0 desenvolvimento da execucdo através de relatorios e demais
documentos relativos ao objeto contratado;

VI - decidir provisoriamente a suspensdo da entrega de bens ou a realizacdo de
Servigos;

VIl - efetuar a digitalizag8o e armazenamento dos documentos fiscais e trabal histas
da contratada no Portal Nacional de Contratactes

Publicas (PNCP);

VIII - exercer outras atividades compativeis com a fungéo.

Secdo VI

Do Fiscal de Contrato

Art. 9° O fiscal de contrato € o servidor designado pelo Procurador-Geral de Justica,
ou por quem ele delegar, para acompanhar e fiscalizar a prestagdo dos servigos.

§ 1° O fiscal de contrato deve anotar, em registro proprio, todas as ocorréncias
relacionadas a execucdo e determinard o que for necessério a regularizagdo de falhas
ou defeitos observados.

§ 2° A verificagdo da adequag@o do cumprimento do contrato deverd ser realizada
com base nos critérios previstos neste Ato Regulamentar.

§ 3° O fisca de contrato de obras e servicos de engenharia devera ter formacdo nas
areas de engenharia ou arquitetura.

Art. 10. A funcdo de fiscal de contrato deve ser atribuida a servidor com experiéncia
e conhecimento na &rea relativa ao objeto contratado, designado para auxiliar o
gestor do contrato quanto a fiscalizagdo dos aspectos administrativos e técnicos do
contrato, e especialmente:

MPMA: Sustentabilidade e Justica Climatica para todos em 2025

Av. Carlos Cunha g/n - Jaracaty, Sao Luis/ MA
CEP: 65.076-906 Telefone: 1601/1602/1697 e-mail: diretoriager al@mpma.mp.br 2/6

Autenticidade do documento pode ser verificada em https://mpma.mp.br/autenticidade utilizando-se: NUmero do documento: PORTARIA-FISCAL-CONTRATO-DG-162025,

Cadigo de Validacdo: B51D41F1AC.

(*) Documento assinado eletronicamente por PAULO GONCALVES ARRAIS em 19 de Fevereiro de 2025 as 17:38 h conforme Art. 10, 81° da Medida Provisoria 2.200-

2/2001 c/c Art. 2°, EC32/01 e Arts. 107 e 219 do Cdodigo Civil Brasileiro.




4uY FaN

MPMA

Ministério Publico
do Estado do Maranhao

Diretoria Geral

| - esclarecer prontamente as dividas administrativas e técnicas e divergéncias
surgidas na execucdo do objeto contratado;

Il - expedir, através de notificacGes e/ou relatério de vistoria, as ocorréncias e fazer

as determinagtes e comunicacdes necessarias a perfeita execucdo dos servicos;

[l - proceder, conforme cronograma fisico-financeiro, as medi¢cdes dos servicos
executados e aprovar a planilha de medicéo emitida pela contratada ou conforme
disposto em contrato;

IV - adotar as medidas preventivas de controle dos contratos, inclusive manifestar-

se a respeito da suspensdo da entrega de bens, a realizagc8o de servigos ou a
execugdo de obras;

V - conferir e certificar as faturas relativas as aquisi¢cdes, servigos ou obras,

VI - proceder as avaliagdes dos servicos executados pela contratada;

VII - determinar por todos os meios adequados a observancia das normas técnicas e
legais, especificagdes e métodos de execugdo dos servicos exigiveis para perfeita
execucdo do objeto;

VIII - exigir o uso correto dos equipamentos de protegdo individual e coletiva de
seguranca do trabalho;

IX - determinar a retirada de qualquer empregado subordinado direta ou

indiretamente a contratada, inclusive empregados de

eventuais subcontratadas, ou das préprias subcontratadas, que, a seu critério,

comprometam o bom andamento dos servicos;

X - receber designacdo e manter contato com o preposto da contratada, e se for

necessario, promover reunides periddicas ou especiais para a resolucdo de
problemas na entrega dos bens ou na execucao dos servicos ou das obras;

X1 - dar parecer técnico nos pedidos de ateragdes contratuais;

XII - verificar a correta aplicaco dos materiais;

X1l - requerer das empresas testes, exames e ensaios quando necessarios, no

sentido de promocé&o de controle de qualidade da execucéo das obras e servigos ou

dos bens a serem adquiridos;

XIV - redizar, naforma do artigo 140 da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, o

recebimento do objeto contratado, quando for o caso;

XV - propor a autoridade competente a abertura de procedimento administrativo

para apuracao de responsabilidade;

XVI - no caso de obras e servigos de engenharia, além das atribuicfes constantes
nosincisos | ao XV:

a) manter pasta atualizada, com projetos, avaréds, ART's do CREA e/ou RRT's do

CAU referente aos projetos arquitetbnico e complementares, orcamentos e
fiscalizacdo, edital dalicitagdo e respectivo contrato, cronograma fisico-financeiro e
0s demai's elementos instrutores;

b) visitar o diario de obras, certificando-se de seu correto preenchimento;

c) verificar a correta construcéo do canteiro de obras, inclusive quanto aos aspectos
ambientais;

XVII - outras atividades compativeis com afuncao.

§ 1° A fiscalizago ndo exclui nem reduz a responsabilidade da contratada, inclusive
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perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeicoes
técnicas ou vicios redibitorios, e, na ocorréncia destes, ndo implica em
corresponsabilidade da Administracdo ou de seus agentes e prepostos, em
conformidade com os artigos 119 e 120 da Lei n° 14.133, de 2021.

§ 2° O representante da Administracdo anotard em registro proprio todas as
ocorréncias relacionadas com a execucdo do contrato, indicando dia, més e ano,
bem como o nome dos funcionérios eventual mente envolvidos, determinando o que
for necessério aregularizagdo das falhas ou defeitos observados e encaminhando os
apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabivels.

§ 3° A execucgdo dos contratos devera ser acompanhada e fiscalizada por meio de
instrumentos de controle, que compreendam a mensuracdo dos seguintes aspectos,

no gue couber:

| - os resultados alcancados em relacéo a contratada, com a verificagdo dos prazos
de execucgdo e da qualidade demandada;

Il - os recursos humanos empregados, em funcdo da quantidade e da formagéo
profissional exigidas;

[11 - aqualidade e quantidade dos recursos materiais utilizados;

IV - aadequagdo dos servigos prestados a rotina de execucéo estabelecida;

V - 0 cumprimento das demais obrigacfes decorrentes do contrato; e

VI - asatisfagéo do publico usuério.

§ 4° O fiscal do contrato deverd verificar se houve subdimensionamento da
produtividade pactuada, sem perda da qualidade na execugéo do servico e, em caso
positivo, devera comunicar a autoridade responsavel para que esta promova a
adequacdo contratual a produtividade efetivamente realizada, respeitando-se os
limites de alteragcdo dos valores contratuais previstos no Capitulo VII do Titulo I11

dale n°14.133, de 2021.

§ 5° A conformidade do material a ser utilizado na execugdo dos servicos devera ser
verificada com o documento da contratada que contenha a relacéo detalhada deles,

de acordo com o estabelecido no contrato, informando as respectivas quantidades e
especificagdes técnicas, tais como marca, qualidade e formade uso.

§ 6° O descumprimento total ou parcial das responsabilidades assumidas pela
contratada, sobretudo quanto as obrigagdes e encargos sociais e trabalhistas,

ensgjard a aplicacdo de sancBes administrativas, previstas no instrumento
convocatorio e na legislagdo vigente, podendo culminar em extingdo do contrato,
conforme disposto no Capitulo VIII do Titulo Il e no Capitulo | do Titulo IV,

ambos daLei n°14.133, de 2021.

§ 7° Na fiscalizagdo do cumprimento das obrigacOes trabahistas e sociais das
contratagBes continuadas em regime de dedicag@o exclusiva de méo de obra ou
predominancia de méo de obra, exigir-se-a, dentre outras, as seguintes
comprovagoes:

| - no caso de empresas regidas pela Consolidacdo das Leis Trabal histas:

a) recolhimento da contribuicdo previdencidria estabelecida para o empregador e
para os seus empregados, conforme dispde o artigo 195, 83°, da Constituicdo
Federal, sob pena de rescisdo contratual;
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b) recolhimento do FGTS, referente ao més anterior;

C) pagamento de salérios no prazo previsto em Lei, referente ao més anterior;

d) fornecimento de vale-transporte e auxilio-alimentacéo, quando cabivel;

€) pagamento do 13° salrio;

f) concesséo de férias e correspondente pagamento do adicional de férias, naforma
dalLei;

0) redizacdo de exames admissionais e demissionais e periddicos, quando for o
caso;

h) eventuais cursos de treinamento e reciclagem;

i) encaminhamento das informacdes trabal histas exigidas pela legislacéo, tais como
aRAISeo CAGED;

j) cumprimento das obrigacdes contidas em convencéo coletiva, acordo coletivo ou
sentenca normativa em dissidio coletivo de

trabaho; e

k) cumprimento das demais obrigagdes dispostas na CLT em relacdo aos
empregados vinculados ao contrato.

Il - No caso de cooperativas:

a) recolhimento da contribuicdo previdencidria do INSS em relagcdo a parcela de
responsabilidade do cooperado;

b) recolhimento da contribuicdo previdenci&ia em relacdo a parcela de
responsabilidade da Cooperativa;

¢) comprovante de distribuicdo de sobras e producéo;

d) comprovante da aplicagdo do FATES — Fundo Assisténcia Técnica Educacional
e Social;

€) comprovante da aplicagdo em fundo de reserva;

f) comprovacdo de criagdo do fundo para pagamento do 13° (décimo terceiro)
salério eférias; e

g) eventuais obrigagbes decorrentes da legislacdo que rege as sociedades
cooperativas.

[l - No caso de sociedades diversas, tais como as Organizac6es Sociais Civis de
Interesse Publico (OSCIP's) e as Organizagdes Sociais, sera exigida a comprovacao
de atendimento a eventuais obrigaghes decorrentes da legislacBo que rege as
respectivas organizagoes.

§ 8° Além do cumprimento do §7° deste artigo, nafiscalizagdo do cumprimento das
obrigacBes trabahistas e sociais nas contratagBes continuadas com dedicacdo
exclusiva de méo de obra, serdo realizadas entrevistas, a partir de selecdo por
amostragem, com os trabalhadores da contratada para verificar as anotacOes
contidas em CTPS, devendo ser observadas, entre outras questdes, a data de inicio
do contrato de trabalho, funcdo exercida, a remuneracdo, gozo de férias, horas
extras, eventuais alteragdes dos contratos de trabalho e, se necessério, fiscalizar o
local de trabalho do empregado.

Art. 3°. So atribuigdes do gestor e fiscais do contrato, conforme dispde o art. 4° da Ordem de Servico
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n. 5/2023-GPGJ:

Art. 4° Compete aos gestores e fiscais de contratos administrativos, durante o
acompanhamento e a fiscalizagdo dos contratos, registrar as notificagOes,
ocorréncias, certiddes, cumprimentos das clausulas previstas em contratos, acordos
de nivel de servico, pagamentos e informagdes financeiras, checklists de
fiscalizacdo, ndo cumprimento de obrigagdes contratuais, documentos, aém das
demais informactes pertinentes.

[...]

Art. 8° Constitui dever funcional, conforme previsto no artigo 209, inciso I11,
da Lei Estadual n°6.107, de 27 de julho de 1994, a observéancia das disposi¢bes
contidas nesta Ordem de Servico.

S&0 LuisMA, datada assinatura digital.

Dé-se ciéncia e cumpra-se. Publique-se no Boletim Interno Eletrdnico.

assinado eletronicamente em 19/02/2025 as 17:38 h (*)

PAULO GONCALVESARRAIS
TECNICO MINISTERIAL
DIRETOR-GERAL

MPMA: Sustentabilidade e Justica Climatica para todos em 2025

Av. Carlos Cunha ¢/n - Jaracaty, S0 Luis/ MA
CEP: 65.076-906 Telefone: 1601/1602/1697 e-mail: diretoriager al@mpma.mp.br 6/6

Autenticidade do documento pode ser verificada em https://mpma.mp.br/autenticidade utilizando-se: NUmero do documento: PORTARIA-FISCAL-CONTRATO-DG-162025,

(*) Documento assinado eletronicamente por PAULO GONCALVES ARRAIS em 19 de Fevereiro de 2025 as 17:38 h conforme Art. 10, 81° da Medida Provisoria 2.200-
Cadigo de Validacdo: B51D41F1AC.

2/2001 c/c Art. 2°, EC32/01 e Arts. 107 e 219 do Cdodigo Civil Brasileiro.




