Autenticar [

REGISTRO DE EMPREGADO

I 000001]

Empregador
COMUNICA CLIPPING ASSESSORIA E COMUNICACAO LTDA

CNPJ A
37.430.354/0001-86

Endereco
JL RUA IRENE RAMOS GOMES DE MATTOS, 63, PINA, RECIFE, PE,

(& J
(Empregado Beneficiarios A
FIAMMA MANUELLA DE LIRA LEITE
Residéncia
Rua EVALENIA, 30, CAIXA D'AGUA, OLINDA, PE, - CEP: 53210-330
& _
(Data de nascimento Local do nascimento Pais da nacionalidade Estado civil A
17/12/1992 RECIFE - PE BRASIL Solteiro
Pai
FILIAGAO M\;SSE CARLOS LEITE
ANA MARIA DE LIRA
Cédula de Identidade Data de emisséo Orgéo/UF emissor Titulo Eleitoral Zona Segao Inscr. Orgao de Classe
085075990809 114 0060
CTPS Série Data de expedigéo da CTPS | UF CTPS CPF Cart. Nac. Habilitagéo Categoria
13074 00106 PE 096.173.484-11
Doc. militar Categoria Cor Sexo Grau de instrugao
Nao Informada Feminino Superior Completo
Deficiéncia Telefone Residencial Telefone Celular
N&o
Cargo Fungéo C.B.O.
\_ASSISTENTE DE MIDIA 212305

Data de Admissao Salarlo Por Horério de Trabalho Horario de Intervalo
16/07/2021 1.400,00 | Més das 07:00 as 16:00 das 12:00 as 13:00
Opgéo em Conta vinculada no banco Data da Retificagao
( FGTS | 16/07/2021
>

PROGRAMA DE INTEGRAGAO SOCIAL - PIS

VA A A

Cadastrado em

Sob n°
203.37893.66-1

Domicilio bancério

OBSERVAGOES

N° banco Agéncia cédigo End. da agéncia

. J
1 ALTERACOES DE SALARIO, CARGO E/OU FUNCAO )
& J
(FERIAS - PERIODO AQUISITIVO| FERIAS - PERIODO DE GOZO FERIAS - PERIODO ABONO PECUNIARI& ( Obs.: (Anotar adverténcias, suspensdes, transferéncias, etc.) A
. VAN J
1 ACIDENTES DE TRABALHO, DOENCAS OU DOENGCAS PROFISSIONAIS \( RESCISAO DE CONTRATO DE TRABALHO )

Data da saida:

Tipo do desligamento:
& AN J
( CONTRIBUIGAO SINDICAL B

Fiamma Manuella de L. Leite (22 de July de 2021 16 47 ADT)
FIAMMA MANUELLA DE LIRA LEITE

. J



https://adobefreeuserschannel.na3.documents.adobe.com/verifier?tx=CBJCHBCAABAATrCAhcS4IaaSPttqNcltxUJhVnwcCC6X

Periodo de Apresentacao da Documentacao para Salario Familia

Empresa: COMUNICA CLIPPING ASSESSORIA E COMUNICAC
CNPJ: 37.430.354/0001-86

O empregado devera apresentar no més de maio:

- Comprovante de frequiéncia a escola, para criangas a partir de 07 (sete) anos de idade.
No caso de menor invalido que nao freqlienta a escola por motivo de invalidez, deve ser apresentado atestado médico que confirme
este fato.

No més de Novembro, o empregado devera apresentar:

- Caderneta de vacinagao, para crianga ate 06 (seis) anos de idade;
- Comprovante de frequiéncia a escola, para crianca a partir 07 (sete) anos de idade.

No caso de menor invalido que nao freqlienta a escola por motivo de invalidez, deve ser apresentado atestado médico que confirme
este fato.

O empregado que n&o apresentar os documentos acima nas datas mencionadas tera o beneficio do Salario Familia suspenso até
que a documentacao seja apresentada.

Nao é devido Salario Familia no periodo entre a suspensédo do beneficio motivada pela falta de documentagao.

Estou ciente que a falta de cumprimento do relato acima o beneficio de Salario Familia sera suspenso ate que documentagéo seja
apresentada.

Quantidade de filhos ( )

Documentacao entregue

( ) Entreque més Maio de
( ) Entregue més Novembro de

RECIFE, 19 de Julho de 2021.

Hamma Marneiia 42 L. Lojte

Fiamma Manuella de L. Leite (22 de July de 2021 16:47 ADT)

FIAMMA MANUELLA DE LIRA LEITE
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CONTRATO DE EXPERIENCIA

Entre a empresa COMUNICA CLIPPING ASSESSORIA E COMUNICAC com sede na RUA
IRENE RAMOS GOMES DE MATTOS, 63, cidade de RECIFE, doravante designada
EMPREGADORA e FIAMMA MANUELLA DE LIRA LEITE portador da Carteira Profissional
No. 13074, série 00106 a seguir chamado apenas EMPREGADO, é celebrado o
presente CONTRATO DE EXPERIENCIA, que terd a vigéncia a partir da data de
inicio da prestacédo de servicos, de acordo com as condigdes especificadas a
seguir:

1 - Fica o EMPREGADO admitido no quadro de funcionarios da EMPREGADORA para
as funcdes de ASSISTENTE DE MIDIA com remuneracdo de RS 1.400,00 (um mil
e quatrocentos reais ) por més. A circunsténcia, porém, de ser a funcéao
especificada ndo 1importa na intransferibilidade do EMPREGADO para outro
servico, no qual demonstre melhor capacidade de adaptacdo desde que
compativel com sua condicgdo pessoal.

2 - 0O prazo do presente Contrato serd de 45 dias, podendo ser prorrogado por
mais 45 dias obedecendo o disposto no Paradgrafo Unico do art. 445 da
CLT. Apdbdés tal prazo, continuando a prestacdo do servico este contrato

passard a vigorar por prazo indeterminado.

3 - Opera-se a rescisdo do presente Contrato pela decorréncia do prazo supra
ou por vontade de uma das partes; rescindindo-se por vontade do
EMPREGADO ou pela EMPREGADORA com justa causa, nenhuma indenizacdo ¢é
devida; rescindindo-se, antes do prazo, pelo EMPREGADO ou pela
EMPREGADORA, fica esta obrigada a pagar 50% dos salarios devidos até
o final (metade do tempo combinado restante), nos termos do
artigo 479 da C.L.T., com a alteracdo introduzida pelo
Decreto-Lei Nr. 229, de 28 de Fevereiro de 1967, sem prejuizo do
disposto no Regulamento do Fundo de Garantia por Tempo de Servicgo.
Nenhum aviso prévio é devido pela rescisdo do presente
Contrato

E por estarem de pleno acordo, as partes contratantes, assinam a presente
em Contrato em duas vias, ficando a primeira em poder da EMPREGADORA, e a
segunda com o EMPREGADO, que dela dard o competente recibo.

RECIFE, 16 de Julho de 2021.

AR Fanmm Mamwelia A2 L. Le/te

CONTENT ASSESSORIA (23 de July de 2021 09:04 ADT) Fiamma Manuella de L. Leite (22 de July de 2021 16:47 ADT)

TERMDO D E PRORROGACADO

Por mutuo acordo entre as partes, fica o presente contrato, que deveria

vencer nesta data prorrogado até ..../..../........
.................. , de ... de Lo,
A g Ml de L. Lit
CONTENT ASSESSORIA (23 de July de 2021 09:04 ADT) Fiamma Manuella de L. Leite (22 de July de 2021 16:47 ADT)

EMPREGADORA EMPREGADO


https://adobefreeuserschannel.na3.documents.adobe.com/verifier?tx=CBJCHBCAABAATrCAhcS4IaaSPttqNcltxUJhVnwcCC6X
https://adobefreeuserschannel.na3.documents.adobe.com/verifier?tx=CBJCHBCAABAATrCAhcS4IaaSPttqNcltxUJhVnwcCC6X
https://na3.documents.adobe.com/verifier?tx=CBJCHBCAABAATrCAhcS4IaaSPttqNcltxUJhVnwcCC6X
https://na3.documents.adobe.com/verifier?tx=CBJCHBCAABAATrCAhcS4IaaSPttqNcltxUJhVnwcCC6X

SOLICITACAO DE VALE TRANSPORTE

A

Empresa: COMUNICA CLIPPING ASSESSORIA E COMUNICAC Ne: 63

Enderego: IRENE RAMOS GOMES DE MATTOS Bairro: PINA
Cidade: RECIFE UF: PE

Empregado: FIAMMA MANUELLA DE LIRA LEITE RG. n°:

Servigo: COMUNICA CLIPPING ASSESSORIA E COMUNIC/ CPF n°: 096.173.484 - 11

Fungio: ASSISTENTE DE MIDIA CTPS n°: 13074 SERIE n°: 00106

Nos termos do Artigo 7° do Decreto n° 95.247 de 17 de novembro, o Vale Transporte é um direito do trabalhador, fago a opgédo por
recebe-lo ou ndo, assinalando a opgdo abaixo, comprometendo-me:

( ) Opto pela utilizagao do Vale-Transporte. (x ) Nao opto pela utilizagao do Vale-Transporte.
1.) - A utiliza-lo exclusivamente para meu efetivo deslocamento residéncia - trabalho e vice-versa;

2.) - A renovar anualmente ou sempre que ocorrer alteragdo no meu enderego, residencial ou dos servigos e meios de transportes mais
adequados ao meu deslocamento residéncia - trabalho e vice-versa;

3.) - Autorizo a Empresa a descontar mensalmente de meus vencimentos, até 6% (seis por cento) do meu salario. O valor destina-se a
cobrir o fornecimento de Vale-Transporte, por mim utilizado.

4.) - Declaro estar ciente de que a declaracéo falsa ou o uso indevido do Vale-Transpore constituem falta grave, conforme o inciso 3° do
Artigo 7° do Decreto 95.247/87.

Minha residéncia atual:

Endereco: EVALENIA Ne: 30
Compl.: Bairro: CAIXA D'AGUA
Cidade: OLINDA UF: PE

Meio de Transporte
Linha Quantidade Valor Unitario

RECIFE - PE, de de

AR Fanmm Manmella 42 L. Leite

CONTENT ASSESSORIA (23 de July de 2021 09:04 ADT) Fiamma Manuella de L. Leite (22 de July de 2021 16:47 ADT)
COMUNICA CLIPPING ASSESSORIA E COMUNIC/ FIAMMA MANUELLA DE LIRA LEITE
Empregador Empregado

Responsavel (Quando Menor)
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AUTORIZAGAO DE DESCONTO DA CONTRIBUIGAO SINDICAL

A
FIAMMA MANUELLA DE LIRA LEITE

Assunto: CONTRIBUICAO SINDICAL

O desconto da contribuigdo sindical esta condicionado a autorizagdo prévia e expressa dos que participarem de uma
determinada categoria econdmica ou profissional, ou de uma profissdo liberal, em favor do sindicato representativo
da mesma categoria ou profissdo ou, inexistindo este, na conformidade do disposto no art. 591 da CLT e Reforma
trabalhista Lei 13.467/2017 (vigor a partir 11/11/2017).

A empresa COMUNICA CLIPPING ASSESSORIA E COMUNICAC, CNPJ: 37.430.354/0001-86 com sede a RUA IRENE
RAMOS GOMES DE MATTOS, 63, PINA, RECIFE. Vem por meio deste solicitar ao colaborador FIAMMA MANUELLA DE
LIRA LEITE, CPF:096.173.484-11, admitido em 16/07/2021 a sua manifestagdo referente ao desconto em folha de
pagamento a titulo de contribuicdo sindical.

O(A) Sr.(a) autoriza o desconto da contribuicdo sindical (01 dia de salario)?

X Sim
Ndo
RECIFE, 16 de Julho de 2021
Atenciosamente,

Fanmm Mamelia A2 L. Le/te A

Fiamma Manuella de L. Leite (22 de July de 2021 16:47 ADT) CONTENT ASSESSORIA (23 de July de 2021 09:04 ADT)

Assinatura do trabalhador Assinatura do empregador
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RECIBO DE ENTREGA DA CARTEIRA DE TRABALHO E PREVIDENCIA SOCIAL
ART.29 DA LEI 5452, ALTERADO PELO DECRETO-LEI 229 DE 28/02/67

Empregadora: COMUNICA CLIPPING ASSESSORIA E COMUNICAC

Endereco: RUA IRENE RAMOS GOMES DE MATTOS, 63

Bairro: PINA Cidade: RECIFE

Estado: PE CEP: 51011-530

Empregado: FIAMMA MANUELLA DE LIRA LEITE Cédigo: 19

Numero CTPS: 13074 Série: 00106
Recebi (emos) a Carteira de Trabalho e Previdéncia Social acima

para as anotacgdes necessarias e que serd devolvida dentro de 48 horas
de acordo com a legislacdo em vigor.

RECIFE, 16 de Julho de 2021

AR

CONTENT ASSESSORIA (23 de July de 2021 09:04 ADT)

Empregador

COMPROVANTE DE DEVOLUCAO DA CARTEIRA DE TRABALHO
ART.29 DA LEI 5452, ALTERADO PELO DECRETO-LEI 229 DE 28/02/67

Empregadora: COMUNICA CLIPPING ASSESSORIA E COMUNICAC

Endereco: RUA IRENE RAMOS GOMES DE MATTOS, 63

Bairro: PINA Cidade: RECIFE

Estado: PE CEP: 51011530

Empregado: FIAMMA MANUELLA DE LIRA LEITE Coédigo: 19
Numero CTPS: 13074 Série: 00106

Recebi, em devolucdo a Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
acima, com as respectivas anotacdes.

RECIFE, 16 de Julho de 2021

Hanmia Manvella 42 L. L/t

Fiamma Manuella de L. Leite (22 de July de 2021 16:47 ADT)

Empregado
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COMUNICA CLIPPING ASSESSORIA E COMUNICAC
CNPJ/CEI/CPF: 37.430.354/0001-86
Enderego: RUA IRENE RAMOS GOMES DE MATTOS, n° 63,
PINA
Municipio: RECIFE/PE
Cargo: ASSISTENTE DE MIDIA
Servigo: COMUNICA CLIPPING ASSESSORIA E COMUNIC
CBO: 212305

Admissdo: 16 de Julho de 2021

Remuneragéo especificada R$ 1.400,00 (um mil e quatrocentos
reais ) por MES.

CONTENT ASSESSORIA (23 de July de 2021 09:04 ADT)
COMUNICA CLIPPING ASSESSORIA E COMUNICAC
\ Z
(Empregado contratado pelo prazo de 45 (quarenta e cinco ) dias, em caréter\
experimental, com término em 29/08/2021, podendo ser prorrogado por uma
unica vez, obedecendo ao disposto no § Unico do Art. 445 da CLT.

RECIFE/PE, 16 de Julho de 2021.

CONTENT ASSESSORIA (23 de July de 2021 09:04 ADT

COMUNICA CLIPPING ASSESSORIA E COMUNICAC
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