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RECOMENDACAO

PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO N. 000034-061/2021 - PJSJP

EXCELENTISSIMO SENHOR ALEXANDRE MAGNO PEREIRA GOMES PREFEITO MUNICIPAL DE SAO JOAO DOS
PATOS/MA

SENHOR PREFEITO,

CONSIDERANDO que ao Ministério Publico cabe exercer as atribui¢des institucionais conferidas pelo art. 127, caput, e artigo 129,
III e IX, da Constituicdo Federal e pelos dispositivos da Lei Federal n® 8.625/93 e da Lei Complementar Estadual n°® 13/91,
notadamente efetuar recomendacgdes;

CONSIDERANDO a norma prevista no art. 37 da Constitui¢ao Federal, que estabelece o dever de obediéncia aos principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade ¢ eficiéncia por parte da Administragdo Publica direta e indireta, de qualquer
dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal ¢ dos Municipios;

CONSIDERANDO que a investidura em cargo ou emprego publico depende de aprovagdo prévia em concurso publico de provas ou
de provas e titulos, de acordo com a natureza ¢ a complexidade do cargo ou emprego, na forma prevista em lei, ressalvadas as
nomeagdes para cargo em comissdo declarado em lei de livre nomeagdo e exoneragao (art. 37, II, CF).

CONSIDERANDO que no corrente ano, se noticia que o Municipio de Sao Jodo dos Patos/MA vem realizando a contrata¢do precaria
de inimeros profissionais para a rede piblica municipal, notadamente para atuag@o nos setores de saude, vigilancia e demais servigos
gerais;

CONSIDERANDO que a contratagdo precaria deve respeitar as estritas situagdes em que as atividades a serem desempenhadas sejam
temporarias (eventuais), tais como, assisténcia a situagdes de calamidade publica, combate a surtos endémicos, realizagdo de
recenseamentos, entre outros, buscando sempre atender as situagdes emergenciais ¢/ou de necessidade temporaria; ou que, ndo sendo
temporaria a atividade, demande imediato suprimento da méo-de-obra se a interrupgao do servigo publico, em razdo de circunstancias
excepcionais, sendo valida a contratagdo somente pelo tempo necessario para o recrutamento de servidor publico efetivo, para
preenchimento da vaga via prévia aprovacgdo em concurso publico;

CONSIDERANDO que ndo se pode olvidar, destarte, que os cargos publicos devem ser preenchidos por meio de concurso publico,
pois, como adverte Hugo Nigro Mazilli: O dano a moralidade administrativa estd sempre presente quando a administragdo dispensa
licitagao ou concurso exigido por lei, e dai decorrem lesividade ou prejuizo. Na dispensa de concurso, a administragdo estaria
contratando pessoal sem a sele¢do necessaria, exigivel -ndo s6 para assegurar os critérios de probidade ¢ impessoalidade -da
administrag¢@o, como, ainda, para recrutar os melhores dentre os candidatos as vagas; (...);

CONSIDERANDO a necessidade urgente de coibir as contratagdes precarias firmadas pela Administragdo Publica Municipal, assim
como de assegurar a todos a igualdade de oportunidade na busca por um cargo ou emprego publico;

CONSIDERANDO que o Municipio de Sdo Jodo dos Patos/MA se encontra sob a administracdo da atual gestdo ha mais de 60
(sessenta) dias, o que demonstra tempo suficiente para levantamento de quantidade vagas a serem preenchidas para atendimento
satisfatorio das demandas locais;

CONSIDERANDO que o paragrafo segundo do art. 37, da Constituigdo Federal, dispde que a ndo observancia do disposto em seu
inciso II implicara na nulidade do ato e na punic¢do da autoridade responsavel por ato de improbidade administrativa, inclusive, do
representante municipal, e mais, a contratagdo precaria também configura crime de responsabilidade, previsto no art. 1°, inciso XIII,
do Decreto-Lei 201/1967;

CONSIDERANDO que o Art. 328, do Cddigo Penal considera crime: “ Usurpar o exercicio de fung@o publica”, isto ¢, exercer ou
praticar ato de uma funcdo que ndo lhe ¢ devida;

CONSIDERANDO que o Senhor Prefeito Municipal de Sdo Jodo dos Patos revogou o decreto (45/2020) que havia prorrogado por
mais 02 (dois) anos o prazo de validade do Processo Seletivo realizado na gestdo anterior e afastou parte consideravel dos Servidores
que trabalhavam no Poder Publico Municipal sem apresentar na forma da lei, qualquer procedimento para a contrata¢do de servidores
publicos;

CONSIDERANDO ser atribui¢do do Ministério Publico a adog@o das providéncias cabiveis, judiciais e extrajudiciais, diante do
desrespeito a Constitui¢ao Federal, no que se refere a contratacéo irregular de funcionarios publicos, sem a devida observancia da
prévia aprovagdo em concurso publico;

RECOMENDA-SE ao Excelentissimo Senhor Prefeito do Municipio de Sao Jodo dos Patos/MA, ALEXANDRE MAGNO PEREIRA
GOMES, que:

a) Providencie, no prazo maximo de 30 (trinta dias), contados da ciéncia desta recomendagdo, a abertura e realizagdo de
SELETIVO ou CONCURSO PUBLICO de provas e/ou titulos, com ampla publicidade e livre acesso a todos, e cujos critérios de
escolha sejam estritamente objetivos, observando-se a aptiddo e capacitagdo do candidato para o exercicio do cargo pretendido,
visando a regularizagdo da contratacdo de servidores em carater precario para o desempenho de atividades excepcionais em carater
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transitorio, com as devidas justificativas, conforme preceitua as constituigdes Federal e do Estado do Maranhao, referentes a todas
as areas de atuagdo dentro da estrutura de pessoal da municipalidade;

b) Nos casos que a lei autoriza a contratagdo de postos de trabalhos para realizagido do servigo publico de carater ndo essencial,
através de terceirizacdo, observando-se o prazo do item anterior;
c) O imediato afastamento dos servidores contratados de forma irregular, enquanto ndo se agilizar os procedimentos

recomendados nos itens anteriores, ¢ considerando-se o Principio da Continuidade do Servigo Publico, caso seja necessario,
suspender total ou parcialmente o Decreto (01/2021) que revogou o Decreto (45/2020) pertinente ao seletivo vigente até o inicio
desta gestéo;

d) Apds, em optando o Senhor Prefeito pela realizagio de seletivo, que no prazo de um ano, realize concurso publico de provas
ou provas e titulos para os cargos publicos disponiveis, em substituicdo aos servidores lotados em carater temporario;

Destarte, cumpre notificar Vossa Exceléncia que o descumprimento das estipulagdes consignadas nesta recomendagio ensejara a
tomada das providéncias cabiveis judiciais e extrajudiciais, para a devida observancia das normas constitucionais e legais aplicaveis
a espécie, e para responsabilizagdo por improbidade administrativa e eventual crime de responsabilidade.

Informamos também que a existéncia de pessoas sem vinculo com a Administragao Publica, agindo como se servidores publicos
fossem, pode implicar na condug@o dos mesmos a Delegacia de Policia para as providéncias cabiveis.

Nesse passo, com fundamento no art. 8°, inciso II, da Lei Complementar n® 75/93, requisita-se, desde logo, que Vossa Exceléncia
informe, em até 10 (dez) dias, as providéncias tomadas, apresentando cronograma detalhado, visando o total atendimento a presente
recomendacao.

assinado eletronicamente em 17/03/2021 as 15:02 hrs (*)
FRANCISCO ANTONIO OLIVEIRA MILHOMEM
Promotor de Justiga

SAO LUIS GONZAGA

PORTARIA-PJSLG - 72021
Codigo de validagao: CAE3F75AAS
PORTARIA

O MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO MARANHAO, através do Promotor de Justica Rodrigo Freire Wiltshire de Carvalho,
titular da Promotoria de Justi¢a de Sdo Luis Gonzaga, usando das suas atribui¢cdes que lhe confere o art. 129 da Constitui¢do Federal
e art. 26 da Lei Organica do Ministério Ptblico (lei 8.625/93), sem prejuizo das demais disposi¢des legais pertinentes, e ainda:
CONSIDERANDO que o Estatuto da Crianga ¢ do Adolescente, instituido pela Lei n® 8.069/90, definiu em seu artigo 86 que a
politica de atendimento dos direitos da crianga e do adolescente far-se-4 através de um conjunto articulado de agdes governamentais
e ndo governamentais, da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios;

CONSIDERANDO que a Lei Federal n® 12.594/2012 (que institui o Sistema Nacional de Atendimento Socioeducativo - SINASE)
determina em seu artigo 5°, inciso II, que compete aos municipios a elaboragdo do Plano Municipal de Atendimento Socioeducativo,
em conformidade com o Plano Nacional e o respectivo Plano Estadual e, em seu artigo 7°, § 2° que os municipios deverdo, com base
no Plano Nacional de Atendimento Socioeducativo, elaborar seus planos decenais correspondentes, em até 360 (trezentos e sessenta)
dias a partir da aprovacdo do Plano Nacional de Atendimento Socioeducativo que foi aprovado pela Resolugdo n° 160, do Conselho
Nacional dos Direitos da Crianga e do Adolescente (CONANDA) e publicado em data de 19 de novembro de 2013, pelo que, portanto,
resta o prazo em questdo expirado;

CONSIDERANDO a necessidade de observancia dos principios da descentralizacdo, desjudicializagdo, integragdo operacional e
municipalizagdo do atendimento aos adolescentes autores de ato infracional, resultantes ao artigo 204, inciso I, da Constitui¢ao da
Republica, bem como do artigo 88, incisos I, IL, III e V, do Estatuto da Crianga e do Adolescente;

CONSIDERANDO a necessidade de efetiva implementagdo de uma politica municipal de protegdo especificamente destinada ao
atendimento dos adolescentes autores de ato infracional, nos moldes do previsto pelas Leis Federais n°s 8.069/90 ¢ 12.594/2012, em
atendimento ao disposto nos artigos 204, 226, 227 e 228, todos da Constituicdo Federal;

CONSIDERANDO que ¢ dever do Poder Publico, conforme disposto no artigo 227, caput, da Constitui¢do Federal e artigo 4°, caput
e paragrafo tinico, da Lei n° 8.069/90, assegurar a criangas e adolescentes, com absoluta prioridade, a efetivagdo dos direitos
referentes a vida, a saude, a alimentagdo, a educagdo, ao esporte, ao lazer, a profissionalizagdo, a cultura, a dignidade, ao respeito e
a convivéncia familiar e comunitaria, dentre outros direitos fundamentais inerentes a pessoa humana (conforme artigo 3° da Lei n°®
8.069/90);

CONSIDERANDO que na forma do disposto no artigo 4°, paragrafo tnico, alineas “b” e “d”, da Lei n° 8.069/90, a garantia de
prioridade compreende, dentre outros fatores, a precedéncia de atendimento nos servigos publicos e de relevancia publica, a
preferéncia na formulagdo e na execugdo das politicas sociais publicas e a destinagdo privilegiada de recursos publicos nas areas
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