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Apo6s o cumprimento das diligéncias preliminares, voltem-me 0s a 0s conclusos.
Publique-se e cumpra-se.
Colinas/MA, 26 de outubro de 2022

assinado eletronicamente em 27/10/2022 as 10:53 hrs (*)
AARAO CARLOS LIMA CASTRO
PROMOTOR DE JUSTICA
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O MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO MARANHAO, por meio do(a) Promotor(a) de Justica signatario(a), no exercicio das
atribuicfes conferidas pelos artigos 127, caput, e 129, incisos Il, 11l e 1X da Constituicdo da Republica; art. 6°, XX, da Lei
Complementar Federal n. 75/93; art. 27, paragrafo Unico, IV, da Lei Federal n. 8.625/93, e demais dispositivos pertinentes a espécie,
CONSIDERANDO que incumbe ao Ministério Publico a defesa do patrimdénio publico e social, da moralidade e eficiéncia
administrativas, na forma dos artigos 127, caput, e 129, inciso III, da Constitui¢do Federal, artigo 25, inciso IV, alinea “a”, da Lei n°
8.625/93;

CONSIDERANDO que compete ao Ministério Pablico expedir recomendacdes visando ao efetivo respeito aos interesses, direitos e
bens cuja defesa Ihe cabe promover (art. 27, pardgrafo Unico, inciso 1V, da Lei n® 8.625/93 e Resolu¢do CNMP n° 164/2017);
CONSIDERANDO que a atuagdo da Administracdo Publica deve ser pautada pelos principios da legalidade, impessoalidade,
publicidade, moralidade e eficiéncia, nos termos do art. 37, caput da Constitui¢do Federal;

CONSIDERANDO que decorre da Constituicdo Federal o direito fundamental & boa administragdo publica, que configura “o direito
fundamental a administracdo publica eficiente e eficaz, proporcional cumpridora de seus deveres, com transparéncia, motivagao,
imparcialidade e respeito a moralidade, a participacéo social e a plena responsabilidade por suas condutas omissivas e comissivas”
[1l;

CONSIDERANDO que a Constituigdo Federal somente admite acumulagdo de cargos publicos nas hipoteses contempladas no art.
37, inciso XVI e XVII [2];

CONSIDERANDO que a vedagdo de acumulagdo indevida de cargos publicos a que se refere a Constituicdo Federal guarda
referéncia aos cargos com vinculos remunerados;

CONSIDERANDO que toda e qualquer acumulagdo s6 é admitida nas hipoteses previstas no Texto Constitucional e desde que
atendidos determinados requisitos, como compatibilidade de horérios e submissdo ao limite do teto remuneratério;
CONSIDERANDO que as regras constitucionais de cumulagdo de vencimentos no setor publico séo de observancia obrigatoria aos
Estados e Municipios, que ndo poderao afastar-se das hipoteses taxativamente previstas pela Constituicdo Federal;
CONSIDERANDO a campanha do Ministério Pablico do Estado do Maranhdo denominada “Cidaddo Consciente — Gestdo
Transparente” , que tem por objetivo promover agdes para mobilizagdo das gestdes municipais e dos municipes, para a execucao de
medidas preventivas e repressivas voltadas ao combate aos acumulos ilegais de cargos publicos e a existéncia de servidores publicos
que recebam salario sem trabalhar, em municipios desta comarca, em virtude das constantes noticias de existéncia de situacdes desse
porte;

CONSIDERANDO a relagédo de possiveis acimulos indevidos de cargos publicos de servidores do Municipio de Colinas, extraida a
partir do sitio eletrdnico do Tribunal de Contas do Estado do Maranhao;

CONSIDERANDO que a jurisprudéncia do Supremo Tribunal Federal ¢ pacifica ao afirmar ser inadmissivel uma acumulagao triplice
de remuneracdes, sejam decorrentes de proventos e/ou vencimentos (RE 237535 e RE 753204);

CONSIDERANDO que incumbe ao Ministério Publico a missdo constitucional de protecdo e defesa dos interesses difusos e
coletivos, bem como zelar pelo efetivo respeito dos Poderes Publicos e dos servicos de relevancia publica aos direitos assegurados
na Constituicdo Federal, promovendo as medidas necessarias a sua garantia (art. 129, incisos Il e Il c/c art. 197, da Constitui¢do
Federal e art. 5°, inciso V, alinea “a”, da Lei Complementar n°® 75/93);

RESOLVE RECOMEDAR ao Presidente da Camara Municipal de Colinas:

a) que adote as providéncias necessarias, dentre elas, a instauracdo de processos administrativos, resguardados os direitos a ampla
defesa e opcgdo, para averiguagdo das situacdes de possiveis acumulos indevidos de cargos publicos do Municipio de Colinas,
conforme relacéo anexa, extraida a partir do sitio eletronico do Tribunal de Contas do Estado do Maranhdo, no prazo de 90 (noventa)
dias a contar do recebimento desta, fazendo a devida comprovacéo, inclusive no sistema eletrénico do TCE (SAAP). Caso decorrido
esse intersticio sem resposta, entender-se-a a omissao do drgéo.

Colinas/MA, 27 de outubro de 2022

[1] FREITAS, Juarez. O controle dos atos administrativos e os principios fundamentais. 4 ed. Sdo Paulo: Malheiros, 2009, p. 36.
[2] Art. 37. A administracdo publica direta e indireta, de qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios obedecera aos principios de legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, e eficiéncia e, também, ao seguinte:
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[...]XVI — é vedada a acumulagéo remunerada de cargos publicos, exceto, quando houver compatibilidade de horarios, observado
em qualquer caso o disposto no inciso XI:

a) a de dois cargos de professor; b) a de um cargo de professor com outro, técnico ou cientifico; ¢) a de dois cargos ou empregos
privativos de profissionais de saude, com profissdes regulamentadas; XVII — a proibicdo de acumular estende-se a empregos e
fungBes e abrange autarquias, fundaces, empresas publicas, sociedades de economia mista, suas subsidiarias, e sociedades
controladas, direta ou indiretamente, pelo poder publico;

assinado eletronicamente em 27/10/2022 as 10:52 hrs (*)
AARAO CARLOS LIMA CASTRO
PROMOTOR DE JUSTICA

GOVERNADOR NUNES FREIRE

PORTARIA-PJGNF - 302022

Cddigo de validagdo: 39B5CD7606

PROCEDIMENTO ADMNISTRATIVO
N° SIMP -001006-035/2022-PJGNF

O MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO MARANHAO, por meio da Promotora de Justica subscrevente, usando das
atribuicdes que Ihe confere o art. 129, inciso 11, da Constituigdo Federal, e o art. 26, inciso I, da Lei Organica Nacional do Ministério
Publico (Lei 8.625/93), sem prejuizo das demais disposic¢Oes legais pertinentes,

CONSIDERANDO que o Ministério Publico é instituicdo permanente, essencial a funcéo jurisdicional do Estado, incumbindo-lhe a
defesa da ordem juridica, do regime democréatico e dos interesses sociais e individuais indisponiveis (CF/88, art. 127);
CONSIDERANDO o disposto no artigo 1°, I, Il e Ill, da Constituicdo Federal, que explica como fundamentos da Republica
Federativa do Brasil e cidadania e a dignidade da pessoa humana;

CONSIDERANDO que a Constituicdo Federal estabelece a necessidade do Estado Democratico de Direito assegurar a sociedade o
seu bem-estar, culminando, assim, como indispensavel respeito a um dos direitos sociais basicos, qual seja o direito a saide;
CONSIDERANDO que a salde ¢ direito de todos e dever do Estado, garantindo mediante politicas sociais e econdmicas que visem
a redugdo do risco e de outros agravos e ao acesso igualitario as agdes € servigos para sua promogao, protecdo e recuperagdo’ N0S
termos do artigo 196 da Constituicdo Federal;

CONSIDERANDO o artigo 197, também da Carta Magna, que estabelece sdo de relevancia pablica as agdes e servigos de satde,
cabendo ao Poder Publico dispor, nos termos da lei, sobre a sua regulamentagao, fiscalizaggo e controle’;

CONSIDERANDO que cabe ao Ministério Publico por forca dos artigos 127 e 129 da Constituicdo Federal, a defesa da ordem
juridica, do regime democratico e dos interesses sociais e individuais indisponiveis, bem como zelar pelo efetivo respeito dos Poderes
Publicos aos direitos assegurados a mesma Constituicdo, promovendo as medidas necessarias a sua garantia;

CONSIDERANDO que o Ministério Publico tem o dever de adotar as medidas frente a vulnerabilidade da satde, visando sempre
proteger a populagdo e melhorar as condigdes da saide publica;

CONSIDERANDO as irregularidades apontadas nos relatdrios de auditoria DENASUS n° 10127 e 10128;

CONSIDERANDO a necessidade de fiscalizagdo das unidades de satide do municipio de Maranh&ozinho/Ma

RESOLVE

1) Instaurar procedimento administrativo stricto sensu, com o objetivo de fiscalizar as condigdes de funcionamento das unidades de
satde do municipio de Maranhdozinho/Ma;

1) nomeagéao, como secretaria destes autos, MARCIA DANIELLE RODRIGUES VAZ, servidora de carreira do Ministério Pablico,
para exercer fung@es de secretaria no presente procedimento, mediante termo de compromisso nos autos;

111) Expedicdo de ordem de servico para realizagdo de vistoria nas unidades de salde do municipio de Maranh&ozinho/Ma.

1V) Autue-se, registre-se no SIMP e publique-se com o envio desta portaria ao Diario Eletronico do MPMA (Lei n® 10.399 de 29 de
dezembro de 2015), via biblioteca da PGJ, bem assim no local de habito;

Governador Nunes Freire/Ma, 10 de novembro de 2022

assinado eletronicamente em 11/11/2022 as 07:58 h (*)
RITA DE CASSIA PEREIRA SOUZA
PROMOTORA DE JUSTICA

MARACACUME

PORTARIA-PIMAR - 132022
Cadigo de validagdo: FC9B755829
PORTARIA DE PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO
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