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CONSIDERANDO que o exame de tomografia computadorizada se apresenta justamente como um desses métodos de diagnéstico
por imagem, de alta complexidade, que, através da utilizacdo de campo magnético, vem indicado para a detec¢do dos mais diversos
agravos, sendo inclusive condicéo para a habilitagdo de estabelecimentos de salide como servigos de referéncia;

CONSIDERANDO o Procedimento Administrativo n°® 01604-253/2022 com o objetivo de fiscalizar o Hospital Estadual
Macrorregional de Imperatriz/MA, com a tomada das providéncias cabiveis, durante o biénio 2022/2023;

CONSIDERANDO que, em vistoria ministerial realizada no dia 03 de fevereiro de 2023, constatou-se que o aparelho de tomografia
do Hospital Macrorregional de Imperatriz esta inoperante desde setembro de 2022;

CONSIDERANDO que, segundo o Diretor, a previsdo para o reparo ¢ até a segunda quinzena de fevereiro;

CONSIDERANDO que o equipamento é de vital importancia para a realizacdo da assisténcia a satde dos pacientes do Hospital
Macrorregional Dr. Ruth Noleto;

CONSIDERANDO que, nesse cenario, ndo ha mais como esperar por tempo indeterminado, a livre alvedrio dos envolvidos, sob
pena de se contribuir a realizacéo de evitaveis novos dispéndios pelos ja combalidos cofres publicos, ou, entéo, a proliferacdo de
relatos de usuérios do servigo, que estariam sendo submetidos a uma fila de espera demasiadamente lenta, quando, pelas suas ja
frageis condicdes de salde, ndo poderiam aguardar;

CONSIDERANDO, por fim, que a recomendagdo é instrumento destinado a orientagdo de 6rgdos publicos ou privados, para que
sejam cumpridas normas relativas a direitos e deveres assegurados ou decorrentes das Constituicdes Federal e Estadual e servigos de
relevancia publica e social;

RESOLVE

RECOMENDAR ao Secretério Estadual de Saude, bem como da Gestora Regional de Saide em Imperatriz e Direcéo do Hospital
Macrorregional Dr. Ruth Noleto, que adotem todas as providéncias administrativas ao seu encargo no sentido de que:

a) Que adotem todas as providéncias necessarias, na medida de suas competéncias e obrigagdes para a realizacdo da manutengdo
IMEDIATA do aparelho de tomografia computadorizada no Hospital Macrorregional Dr. Ruth Noleto, a fim de diminuir o tempo de
espera dos pacientes que necessitam realizar o0 mencionado exame e evitar 0 sobrecarregamento de outra Unidade Hospitalar,
garantindo aos cidaddos o direito a salde e a vida;

b) Que apresente um PLANO EMERGENCIAL DE ATENDIMENTO que demonstre a sistematica e o fluxo para atendimento de
toda a demanda atual e projetada de pacientes que necessitam de exame a ser realizado no TOMOGRAFO COMPUTADORIZADO,
durante suspenséo do atendimento hospitalar para manutencéo do aparelho, garantindo a assisténcia do paciente do SUS;

Fixa-se o prazo de 10 (dez) dias para que os destinatarios informem se acatam a presente recomendagdo e relatem as a¢des tomadas
para seu cumprimento, ou, por outro lado, indiquem as razfes para 0 ndo acatamento.

A resposta deverd ser encaminhada, preferencialmente, ao e-mail da promotoria Spjeimperatriz@mpma.mp.br.

Ficam os destinatarios da recomendacdo advertidos dos seguintes efeitos dela advindos: a) tornar inequivoca a demonstragdo da
consciéncia da ilicitude do recomendado; b) caracterizar o dolo, ma-fé ou ciéncia da irregularidade, por acdo ou omissdo, para
viabilizar futuras responsabilizacGes em sede de acdo judicial; c) constituir-se em elemento probatorio em sede de ages civeis ou
criminais.

Ressalta-se que a inobservancia da presente Recomendagéo podera acarretar a adogdo de todas as medidas judiciais e extrajudiciais
cabiveis, pelo Ministério Pablico.

Encaminhe-se a presente Recomendacdo para que seja publicada no diario eletrbnico do Ministério Pdblico, bem como aos
respectivos destinatarios.

Cumpra-se.

Imperatriz, data da assinatura eletronica.

assinado eletronicamente em 23/02/2023 as 14:15 h (*)
THIAGO DE OLIVEIRA COSTA PIRES
PROMOTOR DE JUSTICA

REC-5PJEITZ - 62023

Cadigo de validagéo: D725BBA2DD

RECOMENDAGCAO

PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO N° 000717-253/2023

Assunto: Recomendacéo ao gestor da SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE DE IMPERATRIZ/MA, ao SECRETARIO DE
ESTADO DE SAUDE DO MARANHAO e a GESTORA REGIONAL DE SAUDE, para que tome as providéncias necessarias com
vista a garantir o suporte psicossocial e juridico a vitima de discriminagdo racial e demais orientagoes.

O MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO MARANHAO, por intermédio da sua representante que esta subscreve, no uso das
atribuicOes conferidas pelo art. 129, incisos Il e 111, da Constituicdo Federal, art. 27, paragrafo Unico, inciso 1V, da Lei n°® 8.625/93,
e no art. 26, inciso 1V c/c 81°, inciso IV e art. 27, inciso 1V, da Lei Complementar Estadual n® 013/91 e, ainda,

CONSIDERANDO que a Republica Federativa do Brasil possui como fundamento estruturante a dignidade da pessoa humana (art.
1°, CF/88);
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CONSIDERANDO que constituem objetivos fundamentais da Republica Federativa do Brasil construir uma sociedade livre, justa e
solidaria (art. 3°, 1, CF/88); reduzir as desigualdades sociais e regionais (art. 3° I, CF/88); promover o bem de todos, sem
preconceitos de origem, raga, sexo, cor, idade e quaisquer outras formas de discriminacdo (art. 3°, IV, CF/88);

CONSIDERANDO que, nos termos do art. 129 da Constituicdo Federal, é funcdo institucional do Ministério Publico zelar pela
protecdo dos direitos difusos e coletivos;

CONSIDERANDO que, na perspectiva constitucional, o Ministério Publico é fungdo essencial a justica, comprometido com a defesa
dos interesses sociais e individuais indisponiveis e que 0 éxito na promocéo da justiga supde a efetiva protecdo desses direitos;
CONSIDERANDO que o planejamento nacional do Ministério Publico brasileiro estabelece a necessidade de retornos Uteis para a
sociedade, orientados para a defesa dos direitos fundamentais, a transformacéo social e a inducéo de politicas publicas, objetivos
que supdem a produgdo de resultados concretos e aptos a promover a efetividade dos direitos defendidos e protegidos pela instituicéo,
com enfoque na celeridade, na ampliacdo da atuacéo extrajudicial e em uma atuacéo proativa, efetiva, preventiva e resolutiva;
CONSIDERANDO que o Estado Brasileiro é Estado-Parte da Convengdo Internacional sobre a Eliminacdo de Todas as Formas de
Discriminacéo Racial da Organizacdo das Nag¢fes Unidas e da Declaragdo de Durban formulada na Il Conferéncia Mundial de
Combate ao Racismo, Discriminacdo Racial, Xenofobia e Intolerancia Correlata de 2001;

CONSIDERANDO a Convengdo Interamericana contra o Racismo, a Discriminacdo Racial e Formas Correlatas de Intolerancia, de
junho de 2013, promulgada pelo Decreto n® 10.932, de 10 de janeiro de 2022, nos termos do art. 5°, § 3°, da Constitui¢do Federal,
com forca de emenda constitucional;

CONSIDERANDO que a Republica Federativa do Brasil possui como fundamento estruturante a dignidade da pessoa humana (art.

1°, CF/88);
CONSIDERANDO que constituem objetivos fundamentais da Republica Federativa do Brasil construir uma sociedade livre, justa e
solidaria (art. 3°, I, CF/88), reduzir as desigualdades sociais e regionais (art. 3° Ill, CF/88), promover o bem de todos, sem

preconceitos de origem, raga, sexo, cor, idade e quaisquer outras formas de discriminagdo (art. 3°, IV, CF/88) e, ainda, que nas
relages internacionais o Estado Brasileiro se pauta no repddio ao racismo (art. 4°, inc. VIII, CF/88);

CONSIDERANDO que, nos termos do art. 129 da Constituicdo Federal, é funcdo institucional do Ministério Publico zelar pela
protecdo dos direitos difusos e coletivos;

CONSIDERANDO que, na perspectiva constitucional, o Ministério Pablico é funcéo essencial a justica, comprometido com a defesa
dos interesses sociais e individuais indisponiveis e que 0 éxito na promogéo da justiga supde a efetiva protecéo desses direitos;
CONSIDERANDO que o estagio atual do movimento do acesso a justica e o paradigma juridico do século XXI séo incompativeis
com uma atuacdo institucional formal, burocrética, lenta e despreocupada com a entrega a sociedade de resultados concretos da
atuacdo juridica do Ministério Publico;

CONSIDERANDO que o Estado brasileiro comprometeu-se a assegurar a participacdo da populagdo negra, em igualdade de
oportunidades, na vida econémica, social, politica e cultural, prioritariamente através de sua inclusdo nas politicas publicas de
desenvolvimento econémico e social, modificagéo das estruturas institucionais do Estado para 0 adequado enfrentamento e superacao
das desigualdades étnicas decorrentes do preconceito e da discriminagdo étnica, promocéo de ajustes normativos para aperfeicoar o
combate a discriminacéo étnica e as desigualdades étnicas em todas as suas manifestacdes individuais, institucionais e estruturais,
nos termos dos incs. I, 111 e IV do art. 4° da Lei n® 12.288/2010 (Estatuto da Igualdade Racial), tendo o Estado do Maranh&o assumido
igual compromisso, nos termos da Lei estadual n® 11.399/2020 (Estatuto Estadual da Igualdade Racial);

CONSIDERANDO que todos os jovens tém direito de viver em um ambiente seguro, sem violéncia, com garantia da sua
incolumidade fisica e mental, sendo-lhes asseguradas a igualdade de oportunidades e facilidades para seu aperfeicoamento intelectual,
cultural e social, nos termos do art. 37 da Lei n® 12.852/2013 (Estatuto da Juventude);

CONSIDERANDO que a Lei n®12.852/2013, nos termos do art. 38, estabeleceu que as politicas de seguranca publica voltadas para
o0s jovens deverdo articular agdes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios e agdes ndo governamentais, tendo por
diretrizes: a integragdo com as demais politicas voltadas a juventude, a preven¢do e enfrentamento da violéncia; a promogédo de
estudos e pesquisas e a obtencdo de estatisticas e informagdes relevantes para subsidiar as acdes de segurancga publica e permitir a
avaliacdo periddica dos impactos das politicas publicas quanto as causas, as consequéncias e a frequéncia da violéncia contra os
jovens; a priorizacdo de a¢des voltadas para os jovens em situacao de risco, vulnerabilidade social e egressos do sistema penitenciario
nacional, a promocao do acesso efetivo dos jovens ao Ministério Publico, considerando as especificidades da condigdo juvenil, a
promocdo do efetivo acesso dos jovens com deficiéncia a justica em igualdade de condigbes com as demais pessoas, inclusive
mediante a provisao de adapta¢fes processuais adequadas a sua idade;

CONSIDERANDO que a pratica do racismo nega o pleno reconhecimento de pessoas negras, indigenas etc. como merecedoras de
igual respeito, consideracao e protecdo legal, 0 que acarreta sérios prejuizos a saide fisica e mental, a uma autoimagem positiva e ao
livre desenvolvimento de suas potencialidades individuais e coletivas, impactando os sistemas de salde, justica, finangas e seguranca
publica;

CONSIDERANDO a necessidade de sensibilizar os 6rgdos e servidores integrantes do Sistema de Justica para as questdes
relacionadas ao racismo institucional e a criminaliza¢do da juventude;

CONSIDERANDO que o enfrentamento a impunidade e a seletividade da Justica Criminal brasileira passam necessariamente pela
articulacéo e integracéo entre o Sistema de Justica e o Sistema de Seguranca Publica que, em razdo das suas fungdes de protecéo,
devem envidar esfor¢os para combater a discriminago racial e as desigualdades em todas as suas manifestacdes individuais,
institucionais e estruturais;
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CONSIDERANDO as obrigagdes internacionais do Estado Brasileiro plasmadas nos Relatérios n° 66/06 (Caso Simone André Diniz
vs. Brasil) e n® 84/06 (Caso Neusa dos Santos Nascimento e Gisele Ana Ferreira vs. Brasil) da Comissao Interamericana de Direitos
Humanos, e na sentenca da Corte Interamericana de Direitos Humanos no Caso Favela Nova Brasilia vs. Brasil, relativas a adotar e
instrumentalizar medidas de educagdo dos funcionarios do sistema de justica e da policia com o objetivo de evitar agbes que
impliquem discriminacéo nas investigagdes, no processo ou na condenacdo civil ou penal das denlncias de discriminacéo racial e
racismo;

CONSIDERANDO que o Conselho Nacional do Ministério Publico, o Conselho Nacional de Justica, o Conselho Federal da OAB,
o0 Colégio Nacional de Defensores Publicos-Gerais, 0 Ministério da Justica, a Secretaria de Politicas de Promog&o da Igualdade Racial
e a Secretaria Nacional da Juventude, ambas da Secretaria-Geral da Presidéncia da Republica, assinaram Protocolo de Intencdes para
Reducdo de Barreiras de Acesso a Justica aos Jovens Negros em Situacdo de Violéncia, publicado no Diério Oficial da Unido em 24
de margo de 2014, Sec¢do 3, n° 56;

CONSIDERANDO a Pesquisa Nacional de Vitimizagao, do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), de 2010, na qual
se aponta que 6,5% dos negros que sofreram agressdo no ano anterior a coleta dos dados, tiveram como agressores policiais ou
segurancas privados — que, muitas vezes, sdo policiais trabalhando nos horérios de folga —, contra 3,7% dos brancos;
CONSIDERANDO que no estudo do Anuério Brasileiro de Seguranca Publica de 2020, o viés racial apontado é evidente na
comparagdo da taxa por 100 mil habitantes, indicando que a mortalidade entre pessoas negras em decorréncia de intervengdes
policiais é 183,2% superior & taxa verificada entre brancos, visto que entre brancos a taxa fica em 1,5 por 100 mil habitantes brancos,
ao passo que entre negros é de 4,2 por 100 mil negros;

CONSIDERANDO que o Relatério Anual das Desigualdades Raciais no Brasil demonstra, com base do Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica (IBGE), dos Ministérios da Satde e da Educago e do Sistema Unico de Saide (SUS), dentre outros, que a
populacio negra enfrenta significativos empecilhos no acesso ao Sistema Unico de Sadde (SUS) — e, quando atendida, sofre com a
negligéncia —, a justica, ao direito a seguranga alimentar, a educagdo, a aposentadoria e pensdes;

CONSIDERANDO os eixos reconhecimento, justica, desenvolvimento e discriminacdo maltipla ou agravada do Programa de
Atividades para a Implementagdo da Década Internacional de Afrodescendentes (2015-2024);

CONSIDERANDO que o Excelentissimo Senhor Procurador-Geral de Justica do Estado do Maranhdo, Dr. Eduardo Jorge Hiluy
Nicolau, expediu 0 ATO-GPGJ-12/2021 que instituiu o Programa de Atuacdo em Defesa de Direitos Humanos (PADHUM) e da
outras providéncias;

CONSIDERANDO que o Excelentissimo Senhor Procurador-Geral de Justica do Estado do Maranhdo, Dr. Eduardo Jorge Hiluy
Nicolau, expediu a Recomendagdo-REC-GPGJ-10/2022 que dispde sobre o Plano de Atuacdo em Defesa dos Direitos Humanos
(PADHUM) para o enfrentamento do racismo, da LGBTfobia e da intolerancia religiosa;

CONSIDERANDO que este 6rgdo ministerial aderiu ao Plano de Atuagdo em Direitos Humanos (PADHUM) para o enfrentamento
do racismo, da LGBTfobia e da intolerancia religiosa de que trata a Recomendacdo-REC-GPGJ- 10/2022;

CONSIDERANDO a instauracéo do Procedimento Administrativo n® (SIMP N° 000717-253/2023), cujo objeto visa enfrentamento
do racismo, LGBTfobia e intolerancia religiosa.

RESOLVE

RECOMENDAR ao SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE DE IMPERATRIZ/MA, ao SECRETARIO DE ESTADO DE
SAUDE DO MARANHAO e a GESTORA REGIONAL DE SAUDE para que, no prazo de 10 (dez) dias, adotem as providéncias
necessarias para garantir o suporte psicossocial e juridico a vitima de discriminag&o racial.

Em caso de ndo acatamento desta Recomendacdo em relagdo aos futuros casos de discriminagdo racial, o Ministério Publico informa
que adotard as medidas legais necessarias a fim de assegurar a sua implementacdo, visando a responsabilizacdo pessoal dos que
derem causa ao descumprimento.

Dé-se ampla publicidade a esta Recomendagéo, inclusive encaminhando copia aos meios de comunicagdes oficiais.

Encaminhe-se cépia desta Recomendacéo, via e-mail, a Biblioteca do Ministério Plblico do Maranhdo e ao Centro de Apoio
Operacional de Direitos Humanos para fins publicacéo e conhecimento, respectivamente.

Junte-se copia aos autos do Procedimento Administrativo (SIMP N° 000717-253/2023), para acompanhamento do cumprimento da
presente Recomendacéo.

Cumpra-se.

Imperatriz/MA, data da assinatura eletronica.

assinado eletronicamente em 27/02/2023 as 16:31 h (*)
THIAGO DE OLIVEIRA COSTA PIRES
PROMOTOR DE JUSTICA

REC-5PJEITZ - 72023

Cadigo de validacdo: 4AFF41A415

RECOMENDACAO

PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO N° 000717-253/2023
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