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PROCURADORIA GERAL DE JUSTICA DO ESTADO DO MARANHAO

Eduardo Jorge Hiluy Nicolau
Procurador-Geral de Justica

Danilo José de Castro Ferreira
Subprocurador-Geral de Justiga para
Assuntos Juridicos

Regina Maria da Costa Leite
Subprocuradora-Geral de Justiga para
Assuntos Administrativos

Themis Maria Pacheco de Carvalho
Corregedora-Geral do Ministério Publico

Sandra Llcia Mendes Alves Elouf
Ouvidora do Ministério Publico

Julio César Guimaraes
Diretor-Geral

José Marcio Maia Alves
Diretor da Secretaria para Assuntos Institucionais

Ednarg Fernandes Marques
Diretor da Secretaria de Planejamento e Gestao

José Henrique Frazado Costa
Diretor da Secretaria Administrativo-Financeira

Ldcia Cristiana Silva Chagas
Assessora Chefe da Assessoria Especial do PGJ

Ednarg Fernandes Marques
Assessor Chefe da Assessoria Técnica em exercicio

Pedro Lino Silva Curvelo
Coordenador da Assessoria Especial de Investigagao

Theresa Maria Muniz Ribeiro de la Iglesia
Chefe de Gabinete da PGJ

Karla Adriana Holanda Farias Vieira
Diretora da Escola Superior do Ministério Publico

Procuradoria Geral de Justica do Estado do Maranhao
Sede
Av. Prof. Carlos Cunha, n°. 3261 - Calhau. Sao Luis-MA
CEP: 65076-820 - Fones: (98) 3219-1600 / 3219-1624
Homepage: http://www.mpma.mp.br

Centro Cultural e Administrativo do Ministério Pliblico do Maranhao
Rua Osvaldo Cruz, 1396 - Centro. Sao Luis-MA
CEP: 65020-910 - Fone: (98) 3219-1804 / 3219-1980
Homepage: http://www.mpma.mp.br



Numeros da Administracao Superior

oo e

// Manifestacoes do PGJ via Assessoria Especial \\‘
[ 1
! 1029 :
1 1
E 194 1841 1677 i
| |
1 1
: :
1
i 55 45 I
i i
1 1
: :
i 2020 2021 2022 2020 2021 2022 2020 2021 2022 i
'\\ Interposi¢des Judiciais Processos Adm. transformados ~ Manifestag6es em Processos ,’l
. em Noticia de Fato Judiciais e
Fonte: ASSESP/PGJ, 2022.
// Atuacao do Nucleo da Assessoria de Investigagao dos \‘\
i llicitos praticados por Agentes Politicos detentores de foro E
1 1
! i
| 466 =) =) B )| = |
| Total de 2020 184 |
! Denuncias + N° — = — = i
. de Procedimentos B=1 [B=P [B=] [B— i
' Investigatérios =|| |=|| =| |=| 145 i
i Criminais + N° de 2021 O=]| |0=]| |0=] |@= i
, Inquéritos Civis + S=h =" = i
d N° de Noticias de = = = i
|‘\ Fato). 2022 Q=] |0=] [@= 137 ,"
Fonte: ASSESEP NVESTIGAGAO/PGS 2022.
; Colégio de Procuradores de Justi¢ca - CPMP N
]
E Numero de atividades desenvolvidas no periodo H
1 1
i i
; 85 49 47 i
i i
i 34 33 18 i
i 16 15 16 i
1
1
i 18 :
i i
i i
1 1
1 1
1 1
: :
i 2020 2021 2022 2020 2021 2022 2020 2021 2022 E
1
I'\\ Processos apreciados Sessées realizadas Resolugbes aprovadas ,:'

Fonte: CPMP/PGJ, 2022.



Numeros da Administracao Superior

’ Conselho Superior do Ministério Publico - CSMP N
Numero de atividades desenvolvidas no periodo

8.562 72 18

1

;

1

1

1

1

1

1

:

30 !

4.213 I
23 I

19 :

2.370 ||||| :
- :
1

1

1

1

1

1

1

1

I’

2020 2021 2022 2020 2021 2022 2020 2021 2022

\ Processos apreciados Sessdes realizadas Resolugdes aprovadas

o

__________________________________________________________________________

- — - — - — - — - 1,

! Subprocuradoria Geral de Justica para Assuntos Juridicos - SUBJUR ‘\.
1
i Numero de atividades desenvolvidas no periodo i
1
; 20.392 |
i 13.165 i
1 — 1
i 6.520 !
67 67 .. 5 07 |
I 23 23 i
i 21 22 20 i
00 ’
' ¢ '
1 1
1 1
1 1
I i
I 2020 2021 2022 2020 2021 2022 2020 2021 2022 E
1
: Sessbes Jurisdicionais Sessbes Administrativas Processos e Doc. Adm. i
1 1
1 1
. 1
| 337 1.316 |
1
i 333 4 0 333 351 632 i
E Rgmmmmmmees S o i
i A e s i
1
i 2020 2021 2022 2020 2021 2022 i
I
“\ Processos Judiciais de 12 Instancia Processos Judiciais de 22 Instancia /’

_________________________________________________________________________

Fonte: SUBJUR/PGJ, 2022.
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Numeros da Administracao Superior

o T S R S R,

Subprocuradoria Geral de Justica p/ Assuntos Administrativos - SUBADM

Numero de atividades desenvolvidas no periodo

31.006 772 116

11.843
10.341 213 4
8.822 045 57

2020 2021 2022 2020 2021 2022 2020 2021 2022

Processos movimentados Progressées Funcionais Promogdes

108 49

33

34

N
(8}

20 22

QA=
Q)

@

@

Q) =

LS Ui g

2021 2022 2020 2021 2022

Adicional de Qualificagdo Termos de Convénios Assinados

N
o
N
o

Adiantamentos concedidos em R$ para suprimento de fundos

RS 1.265 milhdo

2020 2021 2022

-"""Ww%‘"'.'um

IHHHWW:II

WWMH

W WIH"

R$ 341.975,45 R$ 393.030,93 R$ 530.110,14

__________________________________________________________________________

Fonte: SUBADM/PGJ, 2022.
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Numeros da Administracao Superior

Corregedoria-Geral do MPMA

Numero de atividades desenvolvidas no periodo entre 2020-2022

o S N S N S N R S N R N N S N S N S N S R N N R N N N R R N R N R N N

143

95

o

4 | T
ra: 1
Ll Lt

202020212022

Correigbes Ordinarias

16

12
3 r-l 1
I
=
L2l

20202021 2022

Correigdes Extraordinarias

1

1
Fd s

202020212022

Correigdo Ordinaria Virtual

~

4
R4

o S S S S S S S e  ay,

10

10
0 0

2020 2021 2022

Inspegdes Ordinarias

Entre 2020 e
2022, a
Corregedoria
Geral do
Ministério
Publico do
Estado do
Maranhao
produziu:

2

Estagios
probatérios
homologados

_________________________________________________________________________

Fonte: CORREGEDORIA/PGJ, 2022.

Notificacoes
emitidas

5.381

Pareceres
emitidos

5

3

11 mm

20202021 2022

Inspegdes Ordinarias

22

Participacoes
em Sessoes do
CPMP

128

Portarias
emitidas

19

Procedimentos

preliminares
realizados

695

Despachos
emitidos

6

Recomendacodes
encaminhadas

67

Participacoes
em Sessoes do
CSMP

6
3 1 9
B . =
202020212022

Sindicancias Instauradas

2145

Oficios
emitidos

134

Designagoes
para Juri

104

Relatorios
elaborados 7

Editais
langados

Decisodes
proferidas

Ty —————



Numeros da Administracao Superior

oo o e o e ~o
N,

Ay

7 Avaliacao do Portal da Transparéncia do MPMA AN
\
1 i
i 2022* i
1
E Comissao de Controle Administrativo e F’i\nanceiro :
I RANKING DA TRANSPARENCIA i
E 2° semestre de 2021 85’7% :
1
E 2° Semestre .
1
1 1
1
; 2021 2021 i
i i
1 1
! |
E W Ercelente - 95% 2 100% 100% 100% i
W ctiro - 90% 2 94.99%
i Bom - 83% 2 89,9%% 2° Semestre 1° Semestre i
: = Reqular - 70% a 79,99% :
1 Insatisfatdrio - menor que 70%
! 2020 2020 i
1 B o & 1
: . MPF I
1 B v :
: R mm ) ) I
: *0 MPDFT esta representado no mapa mm 99’8 (-] 99’8/0 :
1
i 2° Semestre 1° Semestre '
1
E Avaliagdo realizada pelo Conselho Nacional do Ministério Publico (CNMP) nos Portais de :
\ Transparéncia dos MPs no periodo. ,:'
\\ * Em 2022, estdo disponiveis apenas os dados do segundo semestre. 7
Fonte: https://www.cnmp.mp.br/portaldatransparencia/transparentometro-2
,',/ \\\
~ P ~ T \
:’ Celebracao de Termos de Convénios e Cooperacao Téchica '
1
= !
i I
. I
: 25 .
' i
i I
: 88 -
: 19 |
I ‘ 17 Termos de Convéniose |
! Cooperagéo i
! Técnica/Adesao e i
' 1 1" Termos de Cessdo foram |
! celebrados pelo MPMA |
! no periodo. i
1
| :
: 4 !
i I
| | ! ’
: [ i
: Termo de Convénio Termo de Cooperagéo/ Termo de Cessdo i
I Adeséo .
1 1
1 I
\. M 2020 B 2021 W 2022 J
~ ’

Fonte: SECINST/PGJ, 2022.
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Resultados para a Sociedade

o,

N° de atendimentos a sociedade A
]
1
1
1
Numero de 2020 32.300 1140608 i
atendimentos o8 o8 g8 88 % t
realizados pelas !
Unidades 2021 o opsnps, 4053 = |
ministeriais é& fgﬁ é@ @ égﬁ i
noperioso 2022 S5y Sy Srpoop sy ALTTT /
Fonte: SIMP, 2022.
------------------------------------------------------------------------- \\\
N° de demandas recebidas pela Ouvidoria !
1
1
Numero de H
domanass 2020 11.967 i
recebidas pela I
Ouvidoria do 2021 @ @ @ @ 12.475 i
MPMA no !
periodo 2022 @ @ 4.308 i
I’
'," N° de Acordos, Recomendagoes e TAC's \\‘
1 1
i 2.470 i
' i
! 5.328 1938 !
i Acordos S g i
1 ! N o= g
I Recomendacées e 920 = =] =] =] i
| TAC's firmados/ %j i
I expedidos pelo E
L VPMA S S 5
2020 2021 2022
Fonte: SIMP, 2022.
7 N° de Processos Movimentados no MPMA N
[ 1
i Quantidade de Processos Judiciais e i
E Extrajudiciais movimentados no periodo. 731.760 983.841 1.277.218 i
= 5
| — 1
|
. — 2.992.819 |
b (v o i
iy 2020 J

________________________________________________________________________

Fonte: SIMP, 2022.



Resultados para a Sociedade

—————————————————————————————————————————————————————————————————————————

Defesa do patrimo6nio publico e probidade 9 4 8

Ac¢bes instauradas no

periodo pelas
2020 ) 283 Promotorias de

Justica de Defesa do

2021 — 389 Patriménio Publico e
Probidade (Agbes
ajuizadas + feitos

2022 — 276 internos instaurados).

————————————————————————————————————————————————————————————————————————

g e o B e
N

o Oy

I” ~ ~ ~ ‘ ~ . ~\\\
g Acoes de combate a corrupgcao e a sonegacao fiscal \
! i
i Numero de agdes desenvolvidas pelo GAECO no periodo :
1 1
I i
i 300 48 16 :

1
i 35 i
1
1 1
| 17 8 ]
1
i 54 3 !
i o |

1 1
1 1
i 2020 2021 2022 2020 2021 2022 2020 2021 2022 i
1 Procedimentos Investigatorios Agbes protocoladas junto ao Operacgées i
N Judiciario /

N e e e e e e E EEE—E———_———,———,—,—,—,—,,—,,,,,, P
Fonte: GAECO/PGJ, 2023.
,,z ------------------------------------------------------------------------- ~\\
Combate a Corrupcgao o ~ \
Volume de recursos investigados no periodo 1.481 bllhao

2022

YW

B
T R ————

-

R$ 414.22 milhdes |,

__________________________________________________________________________

Fonte: GAECO/PGJ, 2023.
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Resultados para a Sociedade

Defesa do patrimonio publico e probidade

Calculos
3.7%

No ano de 2022, a
ASSTEC analisou R$
12.010.007.550,08
em recursos publicos
oriundos de
solicitagdes de auxilio
técnico na fiscalizagdo
e controle da
aplicagédo erario.

12,01
Bilhdes

Foram analisados em
Recursos Publicos

scni 76,3%
Pareceres Tecnicos o) /0
0 Da anélise referem-se a
96°3 /0 Processos de Contratagao
Publica.

91%

Dos processos sobre Contratagao Publicas,
apresentaram alguma Irregularidade

Fonte: ASSTEC/PGJ, 2022.
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Infraestrutura Administrativa

__________________________________________________________________________

e —————————————

\\
S

o ot e e B e e

N° de Unidades Ministeriais Reformadas/Construidas

4
P

Construidas Reformadas Construidas Reformadas

2020

4
Py

2021

4
Wk

Construidas Reformadas

2022

N° de Veiculos em servigo no MPMA

2020  (iny folain finky ity (rinly ol (olniy iy iy iy 197
2021 olmy iy iy iy iy s ey iy iy ey 157

Fonte: CMTI/PGJ, 2023.

Parque Tecnoldgico

0

0

0

i —

o,

20

0

N S

235 Unidades
Ministeriais com

manutengdes
preventivas e
corretivas
realizadas no
periodo.

o ;2022 (i S G Gy Gy Gy Gy Gy Gy Gy 194

o

50

1.100

546

70

L L T —————

[ Y

N e



Compromisso com o Capital Humano

o e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e

/’ ~ ~
/ Gestido de Pessoas A
1
1
; Quantitativo de pessoal do MPMA no periodo E
i de 2020 a 2022 :
; |
1
: 1
E N° de Membros 321 324 323 :
1
: 1
1 N° de Servidores 1
1
g Efetivos 596 03 i
1
I N° de Servidores Exc. .
i Comissionados 539 i
1
1 .
1 N° de Servidores 1
: Requisitados 519 i
: 1
1 o i
: N° de Aposer,tac!os e 170 185 '
1 Pensionistas :
i 1
i N° de Estagiarios [{elo) 272 206 :
i Nao-Obrigatorios :
i 1
i N° de Voluntarios CiEYASY ! I
| Il 2020 | 2021 | 2022 i
‘\\ ',I
N ’

---------------------------------------------------------------------------

---------------------------------------------------------------------------
’

Cargos 627
Efetivos . 4 & o o e o s o s 0 0080900

AR RRRRRARRAAAR 628

Cargos 628

ComissioNados , 4 s o o o0 0 006060 s e s sss

Cedidos de 471
o OUtrOS Orga@0S 4 o o o o o 6 6 0 6 0 06 8 0 6 s 6 6 o o

MARRRRRRARRRARRARAAR SO

ARARRRRA 270

Estagiarios nao
obriigatorios

ARARRRRARARRRARRARAR 576
A4 2020 7/ 2021 44 2022

=
>
=>
=
=>
=>
=
=>
=>
=
=>
=>
=
>
=>

D

D

o]

___________________________________________________________________________

Fonte: CGP/PGJ, 2022.



Compromisso com o Capital Humano

—————————————————————————————————————————————————————————————————————————

Acodes da Secao de Saude Funcional

Teste Rapido

15.335 O de Covid-19 "'u 162
W Atendimento i C ®"¥ |’ Capacitagéo uso
Odontolégico i == do Desfibrilador

| 8| 2820

116
@ 2.463 O () e
Pes:soas ________________ Saude G T Cadastr9 de
Vacinadas BN e Medula Ossea
8 4.647 . : Qualidade de o= 3.864
Atenc!imento Vida NO ‘ Servigos de
Médico Trabalho Enfermagem

°
1.020 R o__o_ 23
Atendimento / \ ° -
Psicoldgico Agoes de
N Satde
. C oan . 4.391
. ‘N Praticas Laborais v— .
4 . . . v Andlise de
e Ativ. Integrativas v
Processos Adm.

Complementares

_________________________________________________________________________

o N

2020 2o 7,731

é 2021 2‘..089 10.639
2022 2 8,239

_________________________________________________________________________

Fonte: CGP/PGJ, 2022.

e e e S e
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Compromisso com o Capital Humano

___________________________________________________________________________

a

[ ) Capacitagées promovidas pela

\ Escola Superior do Ministério Publico
277 14175

Total de Pessoas

N° de Capacitagoes :
promovidas pela ESMP Capacitadas

o S
L ———

Fonte: ESMP/PGJ, 2023.

Execucao Orcamentaria

o B ——

i 2020 | RS 535.849.600,69 | 2020 | rs 906.552,35,
| 2021 | R$593.032.375,00 | 2021 | R$3.843.902,21
I ittt !
2022 | R$ 664.159.655,25 15 2022 | RS 44.266.337,72 .
; PGJ FEMP i
; ©$ 2020 RS 536.758.173,04 o0 i
i MPMA, i
& @ 2021 RS 597.778.298,30 :omedoo
i 2022 R$ 708.428.014,97 e, i
|\ da PGJ + FEMP I’

____________________________________________________________________________

Fonte: COF/PGJ, 2023.



Execucao Orcamentaria

2020 RS 0.00
2021 RS 2.493.698,99

2022 RS 2.388.660,80

T
o T —————

Fonte: COF/PGJ, 2023.

SEGURANCA INSTITUCIONAL

o o

'/ Atividades no ambito da Inteligéncia / Contrainteligéncia \‘
l :
I _ I
1 I
1 I
1 I
1 I
. I
1

i Relatério de Inteligéncia 66 130 143 !
l :
. I
1

- Relatério de Busca m 151 310 !
l :
. I
| Informes 39 14 13 i
1

i :
1

1 - I
! Levantamentos - busca em 20105 | 111109 | 119.120 :
! base de dados i
| i
. I
1

- Ordens de Busca 152 210 382 !
l :
. I
| Pedido de busca 8 22 16 i
i :
1

\ TOTAL 20.481 111.636 | 119.984 !
\ Il

\\ Pig

_________________________________________________________________________

Fonte: Segao de Andlise/CAEI/PGJ, 2022.



SEGURANCA INSTITUCIONAL

Atividades no ambito da Seguranca Institucional

]
i
:
1
! 2020 2021 2022
|
1
| Analise de risco promotorias 5 8 15
1
1
1
i Analise de risco residéncias 4 3 5
1
1
| ~ .
: Manutenf;ao corretiva CFTV/ 83 73 154
: alarme -inloco
i Manutencao corretiva CFTV/
i 7 15 38
I alarme -remota
1
1
i Ordens de Missdes 145 91 175
:
i Ordens de Servico 148 146 154
\

\

\\~ ________________________________________________________________________ -

Fonte: Segéo de Seguranga Institucional/CAEI/PGJ, 2022.
,,’ ------------------------------------------------------------------------ ~

4
.’I Diligéncias realizadas pela Se¢cdo de Operacgdes de Inteligéncia
:
1
1
i
E Atividades em Campo 2020 2021 2022
:
:
i N° de visitas em municipios 77 81 89
i
i
E N° de enderecos levantados 291 417 763
:
:
E Pessoas Fisicas (Alvos) 69 185 178
i
i
E Pessoas Juridicas (Alvos) 91 180 154
:
:
E Fichas Operacionais 64 249 156
\

A

\

\\§ _______________________________________________________________________ -

Fonte: Segédo de Operagdes de Inteligéncia/CAEI/PGJ, 2022.



SEGURANCA INSTITUCIONAL

Atividades no ambito da Segurancga Institucional

[
| |
i INDICADORES DE SEGURANCA 2020 2021 2022 i
1
i Policiais da Ativa 36 43 54 i
i Policiais da Reserva 91 91 89 i
i Prédios com Cameras de Seguranca CFTV m 1M 15 i
i Prédios com Vigilancia Armada 13 13 18 i
i Prédios com aparelho de inspegéo por Raio-X 3 3 3 i
i Prédios com portais detectores de metais 18 18 18 i
i Armadrios cofres 10 10 10 i
i Detectores de metais portateis 82 82 100 i
i Radios de comunicagéo 32 32 32 E
i Coletes balisticos 80 80 80 i
E Drones = = 1 i
i Estrobos = = 9 i
=\ Veiculos = 5 8 i
\\\\ ,/’I

Fonte: Segéo de Seguranga Institucional/CAEI/PGJ, 2022.

O MP MAIS PERTO DA SOCIEDADE

Matérias publicadas no site do
MPMA (extranet)

Matérias publicadas no site do

MPMA (com. Interna — intranet) i i 123

Radio web 490 412 153

MPTV e MP Contexto
(produgdes)

i
o ————————————————————————————

Fonte: CCOM/PGJ, 2022.



O MP MAIS PERTO DA SOCIEDADE

4
4
1
o o 1
:' Redes Sociais :
. 1
| Quantidade de Postagens I
: i
1 1
: i
! 22020 =2021 =2022 i
I 2.000 i
: i
: i
| 1.500 :
! Instagram 897 1736 | 1.514 i
1
1
| 1.000 :
: Twitter 900 691 356 i
1
I 500 i
1
: l I Facebook 871 1.736 - :
i 0 [ ] i
I i
1 3 A\ 4 (]
: S o & & YouTube 105 434 72 ;
I Py & e Q) !
I & ) P ) 1
| RS <« ;
N A
S ’/

o S S

Fonte: CCOM/PGJ, 2022.

PLANEJAMENTO ESTRATEGICO

H 2020+ W 2021+ W 2022+

** Relativo ao atual ciclo de Planejamento Estratégico 2021-203
* Relativo ao ciclo anterior do Planejamento Estratégico 2016-2021

4

i 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
' i
1

' Projetos da Area Projetos da Area !
: Finalistica Administrativa i
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
1 1
\ /

/

Fonte: SEPLAG/PGJ, 2022.



PLANEJAMENTO ESTRATEGICO

MAPA ESTRATEGICO INSTITUCIONAL G

2021-2029

MISSAO

Defender a ordem juridica,
o regime democratico e os
interesses sociais e
individuais indisponiveis

Ser uma institui¢do resolutiva,
mais préxima do cidadéao, orientada
pelos valores constitucionais, que
inspire credibilidade na efetivagdo
das politicas publicas em favor
da sociedade

RESULTADOS PARA A SOCIEDADE

) Aprimorar a efetividade q . Garantir a
~ Aperfeicoara R [SeEEaEE® el @ el Consolidar a atuagéo transversalidade dos
atividade investigativa assegurando ainda direitos ministerial integrada e direitos fundamentais
e de inteligéncia do ACEARIES B AR estimular a articulacdo em toda atividade
Ministério Publico g e vitimas interinstitucional ministerial

Ig1pu|snonar aglscallzacao Intensificar o didlogo
‘gllemprego Ie recutrso_s com a sociedade e
p; 'C"Is,t'.a |mp%rlr)en 2620 fomentar a solucdo
G [POIIEEE [PUIBIEES @ © pacifica de conflitos
controle social

PROCESSOS INTEGRADORES

Disseminar praticas Zelar pela
de governanca sustentabilidade
e gestdo, em todos os em toda forma
niveis, orientadas para de atuacao
resultados

APRENDIZADO E CRESCIMENTO

Assegurar a Estabelecer gestao
disponibilidade e a administrativa F°§Z'§§ﬁ:uﬁcpar§§§?°s
aplicagéo eficiente dos compartilhada e a imagem institucional
recursos orgamentarios padronizada 9

Promover a gestao Prover solugdes

por competéncias e tecnoldgicas

a qualidade de vida integradas e
no trabalho inovadoras

VALORES

* Resolutividade -« Efetividade * Probidade
* Transparéncia * Proatividade +« Compromisso

Fonte: SEPLAG/PGJ, 2022.










Esta € uma publicacdao da Secretaria
de Planejamento e Gestdo - SEPLAG

. A

Secretaria de Planejamento e
Gestao - SEPLAG

Contatos:
Tel.: (98) 3219-1777 / 3219-1698 / 3219-1710
E-mail: planejamento@mpma.mp.br




