DIARIO ELETRONICO DO @b
MPMA

MINISTERIO PUBLICO DO
~ Ministério Publico
ESTADO DO MARANHAO do Estado do Maranhac
Sao Luis/MA. Disponibilizacio: 01/07/2024. Publicagio: 02/07/2024. N° 121/2024. ISSN 2764-8060

[1JCONSELHO NACIONAL DO MINISTERIO PUBLICO. Resolugdo n° 54/2017. Dispde sobre a Politica Nacional de Fomento a
Atuacédo Resolutiva do Ministério Publico brasileiro. Disponivel em:
https://www.cnmp.mp.br/portal/images/Recomendacoes/Recomenda%C3%A7%C3%A30-054.pdf. Acesso

em: 03 jan. 2021.

[2]Cf.: https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/decreto-n-10.932-de-10-de-janeiro-de-2022-373305203. Acesso em 11 jan. 2022.

assinado eletronicamente em 28/06/2024 as 11:44 h (*)
WESKLEY PEREIRA DE MORAIS
PROMOTOR DE JUSTICA

REC-2°PJCOD - 32024

Cadigo de validagdo: F11018AD26

PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO STRICTO SENSU
SIMP N° 002107-259/2023

Recomendacéo ao Prefeito Municipal para que proceda a implementacéo de politica de combate ao racismo institucional e demais
orientacoes.

O MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO MARANHAO, por seu Promotor de Justica Titular da Promotoria de Justica de S&o
Luis/MA, no uso das atribuicGes que lhe sao conferidas pelos artigos 129, inciso 1X, da Constituicdo Federal de 1988, e artigo 6°,
inciso XX, da Lei Complementar Federal n® 75/93, resolve expedir a presente RECOMENDAGCAO, fazendo-a nos seguintes termos:
CONSIDERANDO que a Republica Federativa do Brasil possui como fundamento estruturante a dignidade da pessoa humana (art.

1°, CF/88);
CONSIDERANDO que constituem objetivos fundamentais da Republica Federativa do Brasil construir uma sociedade livre, justa e
solidaria (art. 3°, I, CF/88); reduzir as desigualdades sociais e regionais (art. 3°, I, CF/88); promover o bem de todos, sem

preconceitos de origem, raga, sexo, cor, idade e quaisquer outras formas de discriminagdo (art. 3°, IV, CF/88);

CONSIDERANDO que, nos termos do art. 129 da Constituicdo Federal, é fungdo institucional do Ministério Publico zelar pela
protecéo dos direitos difusos e coletivos;

CONSIDERANDO que, na perspectiva constitucional, o Ministério Pablico é funcéo essencial a justica, comprometido com a defesa
dos interesses sociais e individuais indisponiveis e que 0 éxito na promog&o da justi¢a supde a efetiva protecéo desses direitos;
CONSIDERANDO que o planejamento nacional do Ministério Publico brasileiro estabelece a necessidade de retornos Gteis para a
sociedade, orientados para a defesa dos direitos fundamentais, a transformagao social e a inducéo de politicas publicas, objetivos que
supdem a producdo de resultados concretos e aptos a promover a efetividade dos direitos defendidos e protegidos pela institui¢do,
com enfoque na celeridade, na amplia¢do da atuagdo extrajudicial e em uma atuagdo proativa, efetiva, preventiva e resolutiva[1];
CONSIDERANDO que o Estado Brasileiro é Estado-Parte da Convengéo Internacional sobre a Eliminagdo de Todas as Formas de
Discriminacdo Racial da Organizacdo das Nagdes Unidas e da Declaragdo de Durban formulada na Il Conferéncia Mundial de
Combate ao Racismo, Discriminacéo Racial, Xenofobia e Intolerancia Correlata de 2001;

CONSIDERANDO a Convengdo Interamericana contra 0 Racismo, a Discriminagdo Racial e Formas Correlatas de Intolerancia, de
junho de 2013, promulgada pelo Decreto n® 10.932, de 10 de janeiro de 2022, nos termos do art. 5°, § 3°, da Constituicdo Federal,
com forga de emenda constitucional;[2]

CONSIDERANDO que a Republica Federativa do Brasil possui como fundamento estruturante a dignidade da pessoa humana (art.
1°, CF/88);

CONSIDERANDO que constituem objetivos fundamentais da Republica Federativa do Brasil construir uma sociedade livre, justa e
solidaria (art. 3°, 1, CF/88), reduzir as desigualdades sociais e regionais (art. 3°, Ill, CF/88), promover o bem de todos, sem
preconceitos de origem, raga, sexo, cor, idade e quaisquer outras formas de discriminacdo (art. 3°, IV, CF/88) e, ainda, que nas
relacOes internacionais o Estado Brasileiro se pauta no repudio ao racismo (art. 4°, inc. V11, CF/88);

CONSIDERANDO que, nos termos do art. 129 da Constituicdo Federal, é fungdo institucional do Ministério Publico zelar pela
protecdo dos direitos difusos e coletivos;

CONSIDERANDO que, na perspectiva constitucional, o Ministério Publico é funcéo essencial a justica, comprometido com a defesa
dos interesses sociais e individuais indisponiveis e que o éxito na promogéo da justiga supde a efetiva protecao desses direitos;
CONSIDERANDO que o estagio atual do movimento do acesso a justica e 0 paradigma juridico do século XXI sdo incompativeis
com uma atuacdo institucional formal, burocratica, lenta e despreocupada com a entrega a sociedade de resultados concretos da
atuagdo juridica do Ministério Publico;

CONSIDERANDO que o planejamento nacional do Ministério Publico brasileiro estabelece a necessidade de retornos Uteis para a
sociedade, orientados para a defesa dos direitos fundamentais, a transformagéao social e a inducéo de politicas publicas, objetivos que
supdem a producdo de resultados concretos e aptos a promover a efetividade dos direitos defendidos e protegidos pela instituicdo,
com enfoque na celeridade, na amplia¢do da atuacdo extrajudicial e em uma atuagdo proativa, efetiva, preventiva e resolutiva[ 3];
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CONSIDERANDO que o Estado brasileiro comprometeu-se a assegurar a participacdo da populagdo negra, em igualdade de
oportunidades, na vida econémica, social, politica e cultural, prioritariamente através de sua inclusdo nas politicas publicas de
desenvolvimento econdmico e social, modificagao das estruturas institucionais do Estado para o adequado enfrentamento e superagdo
das desigualdades étnicas decorrentes do preconceito e da discriminagdo étnica, promocéo de ajustes normativos para aperfeicoar o
combate a discriminacdo étnica e as desigualdades étnicas em todas as suas manifestacGes individuais, institucionais e estruturais,
nos termos dos incs. |, 111 e IV do art. 4° da Lei n° 12.288/2010 (Estatuto da Igualdade Racial), tendo o Estado do Maranh&o assumido
igual compromisso, nos termos da Lei estadual n® 11.399/2020 (Estatuto Estadual da Igualdade Racial);

CONSIDERANDO que a prética do racismo nega o pleno reconhecimento de pessoas negras, indigenas etc. como merecedoras de
igual respeito, consideracéo e protecdo legal, o que acarreta sérios prejuizos a salde fisica e mental, a uma autoimagem positiva e ao
livre desenvolvimento de suas potencialidades individuais e coletivas, impactando os sistemas de salde, justica, finangas e seguranca
publica;

CONSIDERANDO que a defesa dos interesses de pessoas em grupos em situacdo de vulnerabilidade familiar, social e econémica
corresponde ao objetivo n° 11 do Planejamento Estratégico do Ministério PUblico do Maranhdo, estipulado para o periodo de 2016-
2021; [4]

CONSIDERANDO que o Relatério Anual das Desigualdades Raciais no Brasil demonstra, com base do Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica (IBGE), dos Ministérios da Satide e da Educacio e do Sistema Unico de Satde (SUS), dentre outros, que a
populacdo negra enfrenta significativos empecilhos no acesso ao Sistema Unico de Salde (SUS) — e, quando atendida, sofre com a
negligéncia —, a justica, ao direito a seguranca alimentar, a educagao, a aposentadoria e pensdes; [5]

CONSIDERANDO os eixos reconhecimento, justica, desenvolvimento e discriminagdo mdltipla ou agravada do Programa de
Atividades para a Implementagdo da Década Internacional de Afrodescendentes (2015-2024);

CONSIDERANDO que o Excelentissimo Senhor Procurador-Geral de Justica do Estado do Maranhdo, Dr. Eduardo Jorge Hiluy
Nicolau, expediu 0 ATO-GPGJ-12/2021 que instituiu o Programa de Atuacdo em Defesa de Direitos Humanos (PADHUM) e da
outras providéncias;

CONSIDERANDO que o Excelentissimo Senhor Procurador-Geral de Justica do Estado do Maranhdo, Dr. Eduardo Jorge Hiluy
Nicolau, expediu a Recomendac¢do-REC-GPGJ-102022 que dispde sobre o Plano de Atuagdo em Defesa dos Direitos Humanos
(PADHUM) para o enfrentamento do racismo, da LGBTfobia e da intolerancia religiosa;

CONSIDERANDO que este 6rgdo ministerial aderiu ao Plano de Atuagdo em Direitos Humanos (PADHUM) para o enfrentamento
do racismo, da LGBTfobia e da intolerancia religiosa de que trata a Recomendagdo-REC-GPGJ-102022;

CONSIDERANDO a instauragdo do Procedimento Administrativo Stricto Sensu n® SIMP N° 002107-259/2023, cujo objeto visa o
enfrentamento do racismo, da LGBTfobia e da intolerancia religiosa.

RESOLVE RECOMENDAR:

Ao Gestor Pablico Municipal, JOSE FRANCISCO LIMA NERES, no prazo de 20 (vinte) dias, adote as providéncias necessarias
para garantir a implementac&o de politica de combate ao racismo institucional, com vista a garantir a promogao da igualdade racial.
Em caso de ndo acatamento desta Recomendagcéo relativamente a implementacéo de politica de combate ao racismo institucional, o
Ministério Publico informa que adotard as medidas legais necessarias a fim de assegurar a sua implementagdo, visando a
responsabilizacdo pessoal dos que derem causa ao descumprimento.

Dé-se ampla publicidade a esta Recomendac&o, inclusive encaminhando copia aos meios de comunicagdes oficiais.

Encaminhe-se copia desta Recomendacéo, via e-mail, a Biblioteca do Ministério Publico do Maranhdo e ao Centro de Apoio
Operacional de Direitos Humanos para fins publicacdo e conhecimento, respectivamente.

Junte-se cdpia aos autos do Procedimento Administrativo Stricto Sensu n® SIMP N° 002107-259/2023, para acompanhamento do
cumprimento da presente Recomendacéo.

Publique-se e cumpra-se.
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