SEGUNDA-FEIRA, 19- JANEIRO- 2015
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D.0.PODER JUDICIARIO

4) Registre-se esta Portaria em livro préprio, autue-se e publique-
se no atrio desta Promotoria de Justica, encaminhando-se copia a
Procuradoria Geral de Justica para publicagdo no diario oficial;

Imperatriz, 09 de janeiro de 2015.

NAHYMA RIBEIRO ABAS
Promotora de Justica

RECOMENDACAO
RECOM ENDAQAO N° 07/2014 - CGMP

Objeto: Atuacdo do Ministério Publico
durante o recesso judiciario de fina de ano

O CORREGEDOR-GERAL DO MINISTERIO PUBLICO
DO ESTADO DO MARANHAO, no uso de suas atribuicdes le-
gais, conferidas pelo art. 17 da Lei Federal n° 8.625, de 12 de feve-
reiro de 1993, e pelo art. 16 da Lei Complementar Estadual N° 13,
de 25 de outubro de 1991,

Considerando que, nos termos do art. 82, § 12, da Lei Comple-
mentar Estadual n® 14/1991, e do art. 277, IV e parégrafo Unico, do
Regimento Interno do Tribunal de Justica do Estado do Maranh&o, é de
recesso judiciério o periodo de 20 de dezembro a 06 de janeiro, quando os
prazos processuais ficardo suspensos;

Considerando que os membros do Ministério Pblico sdo, portan-
to, acangados pela regra excepciona de suspensdo dos prazos processuais
durante esse periodo;

Considerando, entretanto, a exigibilidade de atuag@o e/ou mani-
festacdo do Ministério Publico em face de demandas urgentes que |he
sejam apresentadas, processual ou extraprocessual mente;

Considerando que se aplicam ao periodo de recesso judiciario de fina
de ano as normas sobre plant&o dos membros do Ministério Piblico Estadual,
estabelecidas pela Resolugdo n° 04/2011-CPMP/MA e pelo Ato Regulamentar
Conjunto n° 03/2014-GPGJCGMP, dispondo sobre a prestacdo desse servigo
nos dias de sdbado, domingo e feriados, e também nos periodos noturnos; e

Considerando que, pelo Ato regulamentar n°® 04/2014-GPGJ, fo-
ram estabelecidos os dias em que ndo havera expediente (feriados) no ano
de 2014, o qual, em cotejo com o disposto na Legislagdo Federal, gera o
entendimento de que os feriados do periodo de 20 de dezembro de 2014 a
06 de janeiro de 2015 sdo os dias 25 de dezembro e 1° de janeiro;

Resolve, no exercicio de suas fungdes de orientagdo e fiscalizagdo
das atividades funcionais dos membros do Ministério Plblico Estadual:

Recomendar aos Promotores de Justica em pleno exercicio de
suas fungdes de membro do Ministério Pablico durante o recesso judiciério
de fina de ano, compreendido no periodo de 20 de dezembro de 2014 a 06
de janeiro de 2015, que, afim de evitar eventual aegacdo de descumprimento
de deveres funcionais:

1 - permanecam disponiveis para a auacio e/ou a manifestagéo cabivels
por parte do Ministério Pdblico, que Ihes competirem, em face de demandas
urgentes, processuals ou extrgprocessuals, apresentadas & Promotoria que estgam
exercendo, durante o horario normal de expediente dos dias 22 a 24, 26, € 29 a 31
de dezembro de 2014; e dos dias 02, 05 e 06 de janeiro de 2015; e

2 - parmanegam diponiveis para igud findidade, caso constem da escda
de plantdo minigerid civel e crimind dos periodos noturnos e dos dies néo-tes do
intervao compreendido de 20 de dezembro de 2014 a 06 de janeiro de 2015.

Gabinete do Corregedor-Geral do Ministério Pdblico, em Sdo Luis-
Maranh&o, aos 16 de dezembro de 2014.

SUVAMY VIVEKANANDA MEIRELES
Corregedor-Geral do Ministério Pdblico

DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO
AVISO

AVISO DE LICITAGAO. PREGAO PRESENCIAL N° 03/2015-DPE.
A Defensoria Piblica do Estado do Maranh&o-DPE, através de sua Comis-
sdo Permanente de Licitagdo - CPL, torna publico que realizara a Licita-
¢80 na modalidade Pregdo Presencial n® 03/2015-DPE, Processo n° 1470/
2014, objetivando a contratagéo de empresa para prestar servigos de
pintura do prédio sede da Defensoria Pdblica do Estado, situado na Rua da
Estrela, 421-Projeto Reviver. DATA/HORA DE ABERTURA: Dia 03 de
fevereiro de 2015 as 10:00 horas. O Edital e seus anexos estéo a disposi-
¢80 dos interessados na sala da CPL, de 22 & 62 feira das 08:00 as 17:00h,
onde poderdo ser consultados e retirados mediante a entrega de um pen-
drive ou acesso a pagina www.tce.ma.gov.br/mural de licitagdes. O recebi-
mento e abertura dos envelopes de Proposta e Documentagdo serd em
Sessdo Publica a ser realizada na sala de Licitagdes da Defensoria, situada
a Rua da Edrela, n° 421-Projeto Reviver, nesta Capita. Esclarecimentos adicio-
nais deverdo ser protocolados na CPL. Séo Luis (MA), 16 de janeiro de 2015.
ANUNCIAGAO DE M. C. BARBOSA - Pregoeira/CPL - DPE.

TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO-16* REGIAO
PORTARIAS
PORTARIA GP N° 14/2015 - SAO LUIS, 09 DE JANEIRO DE 2015

O DESEMBARGADOR PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIO-
NAL DO TRABALHO DA 162 REGIAO, no uso de suas atribuigdes legais
e regimentais,

RESOLVE:

1 - Dispensar LUIZ SADOQUE DE LIMA MATOS, Analista
Judiciério, Area Judicidria, do Quadro Permanente de Pessoal deste TRT,
matricula 308161459, da funcéo comissionada FC-05 - Seg&o de Apoio Ad-
ministrativo, vinculada a Secretaria Geral da Presidéncia e designé-lo para
exercer a fungdo comissionada FC-05 - Assistente de Gabinete, vinculada
a0 Gabinete do Desembargador LUIZ COSMO DA SILVA JUNIOR.

2 - Dispensar CELIA CRISTINA NUNES MUNIZ, Técnico Judici-
o, Area Administrativa, do Quadro Permanente de Pessoal deste Tribu-
nal, matricula 30816318, da fungéo comissionada FC-05 - Assistente de
Gabinete, vinculada ao Gabinete do Desembargador LUIZ COSMO DA
SILVA JUNIOR e designé-la para exercer a funcdo comissionada FC-05 -
Secdo de Apoio Administrativo, vinculada a Secretaria Geral da Presidéncia

3 - Esta Portaria produzira efeitos a contar da presente data.
Dé-se ciéncia

Publique-se no Di&rio da Justica do Estado e no Boletim Interno
Eletronico.

LUIZ COSMO DA SILVA JUNIOR
PORTARIA GP N° 28/2015 - SAO LUIS, 14 JANEIRO DE 2015

O DESEMBARGADOR PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIO-
NAL DO TRABALHO DA 162 REGIAO, no uso de suas atribuicdes legais
e regimentais, tendo em vista o constante no Protocolo Administrativo
750/2010,

Considerando, ainda, o Oficio P-325/14, de 24/11/2014, oriun-
do da Eletronuclear - Eletrobras Termonuclear S/A, através do qual é
solicitada a Prorrogacéo da Cessdo da servidora CYNTHIA COSTA
MATIAS DA PAZ SANTANA, para continuidade de exercicio de Cargo
de Confianga naguela entidade,
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